2015年昌黎县人大常委会

部门决算情况说明

一、部门职责

昌黎县人大常委会是县人民代表大会的常设机关，是地方国家权力机关，对县人民代表大会负责并报告工作。

　　县人大常委会行使下列职权：

　　在本行政区域内，保证宪法、法律、行政法规和上级人民代表大会及其常委会决议的遵守和执行；

　　领导、主持县人民代表大会代表的选举；

　　召集县人民代表大会会议；

　　讨论、决定本县内的政治、经济、教育、科学、文化、卫生、环境和资源保护、民政、民族等工作的重大事项；

　　根据县人民政府的建议，决定对本县内的国民经济和社会发展计划、预算的部分变更；

　　监督县人民政府、人民法院和人民检察院的工作，联系县人民代表大会代表，受理人民群众对上述机关和国家工作人员的申诉和意见；

　　撤销乡镇人民代表大会及人大主席团的不适当的决议；撤销县人民政府的不适当的决议和命令；

　　在县人民代表大会闭会期间，决定副县长的个别任免；

　　在县长和人民法院院长、人民检察院检察长因故不能担任职务的时候，从县人民政府、人民法院、人民检察院副职领导人员中决定代理的人选。决定代理检察长，须报市人民检察院和人大常委会备案；

　　根据县长的提名，决定县人民政府办公室主任、各序列局局长的任免；按照人民法院组织法和人民检察院组织法的规定，任免人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员；

　　在县人民代表大会闭会期间，决定撤销个别副县长；

　　决定撤销由它任命的县人民政府其他组成人员和人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员；

　　在县人民代表大会闭会期间，补选市人民代表大会出缺的代表和罢免个别代表；

决定授予地方的荣誉称号等。

    二、机构设置
根据上述职责，县人大常委会共内设7个委室：办公室、财经工委、代表人事工委、政法工委、教科文卫工委、建环工委、农经工委。行政编制为19名。

我单位为一级预算单位，无下级预算单位。

截止2015年12月31日，实有在职人员27人，退休人员22人，离休人员4人。
三、部门决算情况

1、本年度收入455.7万元，其中：财政拨款收入455.7万元。

上年结转和结余0.7万元。

2、本年度支出456.4万元，其中：基本支出351.2万元，包括人员经费288.5万元，日常公用经费62.7万元。

项目支出105.2万元。

绩效预算信息

扣紧责任使命主题谋求作为。认真落实《河北省各级人大常委会讨论决定重大事项条例》制度，在县委的领导下，更好地发挥常委会在促进全县重大决策科学化、民主化、法治化中的作用。坚持围绕“十三五”重大课题、县委重大发展战略、全县经济社会发展的重大事项开展工作，树牢新思维，集聚全体代表和广大民众的力量和智慧，适时作出合乎服务打造微中心大局、支持昌黎经济又好又快发展的决议决定。年内，我们将从县委七次全会确定的发展战略中选取课题深入调研，为县委当好参谋助手，行使好督政权力，确保发展战略得到全面贯彻落实。

深化拓展监督内容和形式。继续发挥自身优势，为迎接省人大对昌黎葡萄酒产业视察做好充分准备，加快推进葡萄酒产业振兴步伐。围绕县委全会提出的“生态立县、产业强县、开放活县、创业兴县”目标，重点关注现有产业如钢铁、皮毛、干红酒、海产品深加工的转型升级。进一步强化对政府全口径预算决算的审查和监督，加强对政府性债务资金的审定。持续关注民生，重点围绕教育资源均衡配置、保障房建设、农村环境改善、扶贫攻坚等课题进行审议。强化法治思维，加强对《土地管理法》、《森林法》等法律法规实施情况的监督检查，听取和审议县法院审判工作情况的报告，为县委发展战略落实营造良好的法制环境。不断优化监督方式，继续开展好专题询问和质询活动。

强化履职保障发挥代表主体作用。常委会将更加注重代表个体在县域经济社会发展中的优势，以机制环境凝聚起各位代表为实现“重塑昌黎大县强县形象”的正能量，通过保护代表的合法权益，提升和彰显代表的社会价值，充分发挥每位代表在“大众创业、万众创新”中的独特作用。创建“代表之家”，继续推进“双联系”和“人大常委会主任定向联系代表”工作，畅通社情民意渠道。常委会还将建立向县委反馈职务代表履职业绩、责任单位落实代表建议能效的机制，并对不认真办理代表建议的单位主要负责人启动约谈、质询等程序，最大限度的调动代表的能动性。
五、政府采购预算执行情况

我单位无该项内容。

国有资产信息

年末资产总计84.07万元，其中流动资产6.1万元，固定资产77.97万元。

年初固定资产72.82万元，本年度办公设备购置增加5.15万元，年末固定资产77.97万元。其中：车辆保有数量3辆，61.36万元，其它资产16.61万元。
七、预算执行分析

本年度财政拨款收入455.7万元，上年财政拨款收入406.01万元,增加49.69万元，主要为本年度工资增长。

八、“三公”经费决算情况

本年度“三公”经费支出58.8万元，比上年度“三公”经费支出75.1万元减少了16.3万元，压缩比例为22%。

其中：本年度公务接待费支出 27.1万元，共接待各级宾客2180人，招待批次100次。比上年支出33.5万元减少了6.3万元，压缩比例为19%。

本年度公务用车运行维护费支出30万元，公务用车保有量3辆。比上年支出41.6万元减少了11.6万元，压缩比例为28%。

    本年度出国费支出1.7万元，人数1人，组团1个。
九、机关运行经费

全年公用经费62.7万元，其中：办公费7.9万元，邮电费0.6万元，差旅费1.1万元，劳务费2万元，公务用车运行维护费10万元，其他商品服务支出35.9万元，办公设备购置5.2万元。

十、其他需要说明事项

我部门无政府性基金预算财政拨款支，无国有资本经营预算财政拨款支出。 
