
2022 年度县级预算项目绩效自评表
填报

单位：

昌黎县人民检察

院

金额单位：

万元

一、基

本情况
项目名称 路面硬化 项目级次 本级

实施（主

管）单位

151001 - 昌黎县人民

检察院本级

二、预

算执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算

执行

进度

预算数 10.6154 到位数 10.6154 执行数 10.6154

100%
其中：财

政资金
10.6154

其中：财

政资金
10.6154

其中：财

政资金
10.6154

其他 0 其他 0 其他 0

三、目

标完成

情况

年度预期目标 具体完成情况

总体

完成

率

改善办公环境，为干警及群众提供便利。
路面硬化项目完成，改善了办公环境，

为干警及群众提供便利。
100%

四、年

度绩效

指标完

成情况

一级指标
二级

指标

三级

指标

指标

说明
指标分值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评

得分符

号
值

单位

（文字描

述）

产出指标

（50）

数量

指标

施工

面积

路面

硬化

工程

施工

面积

12.50 =
560

.94
平方米

560.94

平方米

完

成
12

质量

指标

项目

竣工

验收

合格

率

项目

竣工

验收

合格

率=

分项

工程

合格

数/

工程

总个

12.50 ≥ 95 百分比 100
完

成
12



数

*100

%

时效

指标

项目

按期

完成

时间

实际

完成

工程

建设

月数

12.50 ≤ 2 月 2.00 月
完

成
12

成本

指标

工程

费

路面

硬化

所需

费用

12.50 =
106

154
元

106154.

00 元

完

成
12

效益指标

（30）

经济

效益

指标

财政

资金

较上

年节

约率

科学

编制

预

算，

节约

财政

开

支。

资金

节约

率=

（上

年支

出资

金-

本年

支出

资

金）/

上年

支出

资金

15.00 ≥ 8 百分比 8
完

成
15

社会

效益

指标

全年

服务

办事

群众

人次

全年

服务

办事

群众

人数

15.00 ≥
150

0
人 1500 人

完

成
15



满意度指

标

（10）

满意

度指

标

干警

满意

度

干警

满意

度=

干警

满意

人数

/干

警总

人数

的比

例

10.00 ≥ 90 百分比 95
完

成
10

预算执行

率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 98

五、存

在问

题、原

因及下

一步整

改措施

无

填报

人：
张书铭

联系电

话：
7168575

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权重

占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确

定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指标

自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=预算

执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指



标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏离

度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检

察院
金额单位：万元

一、

基本

情况

项目

名称

提前下达 2021 年中央政法

纪检监察转移支付资金

项目

级次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检察

院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执行

进度

预算数 53.960620
到位

数
53.960620

执行

数
53.960620

100%

其中：

财政资

金

53.960620

其中：

财政

资金

53.960620

其中：

财政

资金

53.960620

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成

率

综合事务管理方面，积极进行检察装备购置和

维护，为各项工作的开展提供检务保障。综合

业务管理方面，提高执法水平和办案质量，提

升检察机关法律监督能力。

进行了检查装备购置和维护，为各项

工作开展提供检务保障。提高了执法

水平和办案质量，提升了检察机关法

律监督能力。

100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级

指标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标

分值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得分
符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出

指标

（50）

数量

指标

立（收）

案数

2022

年立

（收）

案件数

量

12.50 >= 550 件 550 件
完

成
12

质量

指标

错捕、

捕后撤

案、不

起诉、

判无罪

率

错捕、

捕后撤

案、不

起诉、

判无罪

的案件

12.50 <= 10
百分

比
10

完

成
12



数占立

（收）

案件数

的比率

时效

指标

支付及

时率

支付及

时率=

及时到

位资金

/总资

金

12.50 = 100
百分

比
100

完

成
12

成本

指标

检察业

务培训

费用

参加检

察系统

内培训

所发生

的支出

12.50 >= 5 万元
5.00 万

元

完

成
12

效益

指标

（30）

经济

效益

指标

推动昌

黎县经

济发展

是否可

以维护

社会秩

序，营

造良好

的营商

环境，

推动本

县经济

发展

7.50

文

字

描

述

是
进一步

推动

完

成
7.5

社会

效益

指标

普法活

动次数

全年开

展各项

普法活

动次数

7.50 >= 25 次 25 次
完

成
7.5

生态

效益

指标

实现绿

色办公

节约水

电等资

源，降

低耗

能，实

现绿色

办公

7.50

文

字

描

述

可实

现

进一步

实现

完

成
7.5

可持

续影

响指

标

业务工

作可持

续性

是否可

以保障

检察工

作的有

序运转

7.50

文

字

描

述

是
进一步

保障

完

成
7.5

满意

度指

标

满意

度指

标

干警满

意度

干警满

意度=

干警满

10.00 >= 90
百分

比
95

完

成
10



（10） 意人数

/干警

总人数

的比例

预算

执行

率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 98

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：
张书铭

联系

电话：

716857

5

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=

预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指

标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏



离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检察院
金额单位：万

元

一、

基本

情况

项目

名称
国家赔偿

项目

级次
本级

实施

（主

管）

单位

151001 - 昌黎县人民检

察院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执

行进度

预算

数
22.495120

到位

数
22.495120

执行

数
22.495120

100%

其中：

财政

资金

22.495120

其中：

财政

资金

22.495120

其

中：

财政

资金

22.495120

其他 0.00 其他 0.00 其他 0.00

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完

成率

保护被赔偿人的合法权益，保障国家法律的

统一实施。加强和改进申诉工作，维护司法

公正和司法权威。

保护了被赔偿人的合法权益，保障了

国家法律的统一实施。加强了和改进

申诉工作，维护了司法公正和司法权

威。

100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级

指标

二级

指标

三级指

标

指标说

明

指标

分值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得

分符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出

指标

（50）

数量

指标

刑事

赔偿

决定

书数

量

本部

门

2022

年度

立案

办理

并作

出刑

事赔

偿决

12.5

0
= 4 件 4 件

完

成
12.00



定书

的数

量

质量

指标

涉检

国家

赔偿

率

涉检

国家

赔偿

率=赔

偿案

件数/

受理

案件

数

*100%

12.5

0
≥ 90

百分

比
90

完

成
12.00

时效

指标

赔偿

及时

率

赔偿

及时

率=国

家赔

偿金

及时

支付

金额/

赔偿

金总

额

*100%

12.5

0
= 100

百分

比
100

完

成
12.00

成本

指标

日赔

偿金

额

日赔

偿金

额为

国家

上年

度职

工日

平均

工资

12.5

0
=

346.7

5
元

346.7

5 元

完

成
12.00

效益

指标

（30）

经济

效益

指标

推动

昌黎

县经

济发

展

是否

可以

维护

社会

秩序，

营造

良好

的营

商环

境，推

15.00

文

字

描

述

是
进一步

推动

完

成
15.00



动本

县经

济发

展

社会

效益

指标

赔偿

案件

异议

率

赔偿

案件

异议

率=被

赔偿

人对

赔偿

决定

提出

异议

的案

件数/

受理

案件

数

*100%

15.00 ≤ 25
百分

比
20

完

成
15.00

满意

度指

标

（10）

满意

度指

标

服务对

象满意

度

被赔偿

人对刑

事赔偿

决定的

满意程

度

10.00 ≥ 90
百分

比
100

完

成
10.00

预算

执行

率

（10）

预算

执行

率

10.00 10.00

自评总分 98

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：

张书

铭

联系

电

话：

716857

5



说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根

据下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0 或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申

报或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内

容不再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况

如实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标

10 分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指

标权重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因

素综合确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数

*100%；“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执

行率”指标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标

自评得分=预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预

期指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、

培训多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期

指标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照

偏离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检

察院
金额单位：万元

一、

基本

情况

项目

名称

提前下达 2021 年基层公检

法司转移支付省级配套资

金

项目

级次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检察

院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执行

进度

预算数 38.800725
到位

数

38.80072

5

执行

数
38.800725

100%

其中：

财政资

金

38.800725

其中：

财政

资金

38.80072

5

其中：

财政

资金

38.800725

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成

率

综合业务管理方面，提高执法水平和办案质

量，提升检察机关法律监督能力。综合事务管

理方面，积极进行检察装备购置和维护，为各

项工作的开展提供检务保障。

提高了执法水平和办案质量，提升了

检察机关法律监督能力。进行了检察

装备购置和维护，为各项工作的开展

提供检务保障。

100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级

指标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标

分值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得分
符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出

指标

（50）

数量

指标

立（收）

案数

2022

年立

（收）

案件数

量

12.50 >= 550 件 550 件
完

成
12

质量

指标

错捕、

捕后撤

案、不

起诉、

判无罪

率

错捕、

捕后撤

案、不

起诉、

判无罪

的案件

12.50 <= 10
百分

比
10

完

成
12



数占立

（收）

案件数

的比率

时效

指标

支付及

时率

支付及

时率=

及时到

位资金

/总资

金

12.50 = 100
百分

比
100

完

成
12

成本

指标

检察业

务培训

费用

参加检

察系统

内培训

所发生

的支出

12.50 >= 5 万元
5.00 万

元

完

成
12

效益

指标

（30）

经济

效益

指标

推动昌

黎县经

济发展

是否可

以维护

社会秩

序，营

造良好

的营商

环境，

推动本

县经济

发展

7.50

文

字

描

述

是
进一步

推动

完

成
7.5

社会

效益

指标

普法活

动次数

全年开

展各项

普法活

动次数

7.50 >= 25 次 25 次
完

成
7.5

生态

效益

指标

实现绿

色办公

节约水

电等资

源，降

低耗

能，实

现绿色

办公

7.50

文

字

描

述

可实

现

进一步

实现

完

成
7.5

可持

续影

响指

标

业务工

作可持

续性

是否可

以保障

检察工

作的有

序运转

7.50

文

字

描

述

是
进一步

保障

完

成
7.5



满意

度指

标

（10）

满意

度指

标

干警满

意度

干警满

意度=

干警满

意人数

/干警

总人数

的比例

10.00 >= 90
百分

比
95

完

成
10

预算

执行

率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 98

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：
张书铭

联系

电话：

716857

5

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=

预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指



标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏

离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检

察院
金额单位：万元

一、

基本

情况

项目名

称

提前下达 2022 年基层公检

法司转移支付资金

项目

级次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检察

院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执行

进度

预算数 72.739279
到位

数
72.739279

执行

数
72.739279

100%

其中：

财政资

金

72.739279

其中：

财政

资金

72.739279

其中：

财政

资金

72.739279

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成

率

积极进行检察装备购置和维护，为各项工作的

开展提供检务保障。提高执法水平和办案质

量，提升检察机关法律监督能力。

积极进行了检察装备购置和维护，为

各项工作的开展提供检务保障。提高

了执法水平和办案质量，提升了检察

机关法律监督能力。

100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级指

标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标

分值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得分
符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出指

标

（50）

数量

指标

立（收）

案数

2022

年立

（收）

案件数

量

12.50 ≥ 500 件 500 件
完

成
12

质量

指标
错案率

错捕、

捕后撤

案、不

起诉、

判无罪

的案件

12.50 ≤ 10 % 10
完

成
12



数占立

（收）

案件数

的比率

时效

指标

支付及

时率

支付及

时率=

及时到

位资金

/总资

金

12.50 = 100 % 100
完

成
12

成本

指标

检察业

务培训

费用

参加检

察系统

内培训

所发生

的支出

12.50 ≥ 5 万元
5.00 万

元

完

成
12

效益指

标

（30）

经济

效益

指标

推动昌

黎县经

济发展

是否可

以维护

社会秩

序，营

造良好

的营商

环境，

推动本

县经济

发展

7.50

文

字

描

述

是
进一步

推动

完

成
7.5

社会

效益

指标

普法活

动次数

全年开

展各项

普法活

动次数

7.50 ≥ 25 次 25次
完

成
7.5

生态

效益

指标

实现绿

色办公

节约水

电等资

源，降

低耗

能，实

现绿色

办公

7.50

文

字

描

述

是
进一步

实现

完

成
7.5

可持

续影

响指

标

业务工

作可持

续性

是否可

以保障

检察工

作的有

序运转

7.50

文

字

描

述

是
进一步

保障

完

成
7.5

满意度

指标

（10）

满意

度指

标

干警满

意度

干警满

意度=

满意干

10.00 ≥ 90 % 95
完

成
10



警人数

/干警

总人数

预算执

行率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 98

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：
张书铭

联系

电话：
7168575

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=

预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指

标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏

离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检

察院

金额单位：万

元

一、

基本

情况

项目

名称
卫生间改造

项目

级次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检察

院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执行

进度

预算

数
14.573900

到位

数
14.573900

执行

数
14.573900

100%

其中：

财政

资金

14.573900

其中：

财政

资金

14.573900

其中：

财政

资金

14.573900

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成

率

改善办公环境，为干警和群众提供便利。
改善了办公环境，为干警和群众提供了

便利。
100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级

指标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标

分值

预期指标值

实际完成

值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得分
符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出

指标

（50）

数量

指标

施工面

积

卫生

间改

造工

程施

工面

积

12.50 = 162
平方

米

162.00 平

方米

完

成
12

质量

指标

项目竣

工验收

合格率

项目

竣工

验收

合格

率=分

项工

程合

12.50 ≥ 95 % 100
完

成
12



格数/

工程

总个

数

*100%

时效

指标

资金支

付及时

率

资金

支付

及时

率=按

时发

放资

金数/

总资

金数

12.50 = 100 % 100
完

成
12

成本

指标
工程费

卫生

间改

造所

需费

用

12.50 =
14573

9
元

145739.0

0 元

完

成
12

效益

指标

（30）

经济

效益

指标

财政资

金较上

年节约

率

科学

编制

预算，

节约

财政

开支。

资金

节约

率=

（上

半年

支出

资金-

本年

支出

资金）

/上半

年支

出资

金

7.50 ≥ 8 % 8
完

成
7.5

社会

效益

指标

全年服

务办事

群众人

次

全年

服务

办事

群众

人次

7.50 ≥ 3000 人 3000 人
完

成
7.5



生态

效益

指标

节约水

费

本年

度同

上年

度相

比，水

费节

约金

额

7.50 ≥ 2000 元
2000.00

元

完

成
7.5

可持

续影

响指

标

可持续

使用年

限

改造

后卫

生间

可持

续使

用年

限

7.50 ≥ 10 年 10 年
完

成
7.5

满意

度指

标

（10）

满意

度指

标

干警及

群众满

意度

干警

满意

度=干

警满

意人

数/干

警总

人数

的比

例

10.00 ≥ 90 % 95
完

成
10

预算

执行

率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 98

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：

张书

铭

联系

电话：
7168575



说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=

预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指

标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏

离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检察

院

金额单位：万

元

一、

基本

情况

项目名

称

书记员人员经费（运转保

障）

项目级

次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检

察院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执

行进度

预算数 40.440500 到位数 40.440500
执行

数
40.440500

100%

其中：

财政资

金

40.440500

其中：

财政资

金

40.440500

其中：

财政

资金

40.440500

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完

成率

提高人民检察院服务群众的能力水平。提高工

作人员的稳定性，提高其工作能力和水平。

提高了人民检察院服务群众的能力

水平。提高了工作人员的稳定性，提

高其工作能力和水平

100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级指

标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标分

值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得

分符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出指

标

（50）

数量

指标

聘用制

书记员

人数

实际

需要

负担

开支

的聘

用制

书记

员数

量

12.50 = 14 人 14 人
完

成
12.5

质量

指标

人员经

费到位

率

人员

经费

到位

12.50 = 100
百分

比
100

完

成
12.5



率=人

员经

费到

位资

金/总

资金

时效

指标

支付及

时率

支付

及时

率=按

时发

放资

金数/

总资

金数

12.50 = 100
百分

比
100

完

成
12.5

成本

指标

年度人

员支出

费用

全年

度聘

用制

书记

员工

资及

保险

支出

12.50 =
114.4

3
万元

40.440

5 万元

未

完

成

10

效益指

标

（30）

经济

效益

指标

节约用

工成本

通过

规范

人员

管理，

是否

有效

减少

用工

成本。

10.00

文

字

描

述

是
进一步

节约

完

成
10

社会

效益

指标

提供就

业岗位

数量

提供

就业

岗位，

稳定

就业

人数

10.00 = 14 人 14 人
完

成
10

可持

续影

响指

标

业务工

作可持

续性

是否

可以

保障

检察

工作

的有

序运

10.00

文

字

描

述

是
进一步

保障

完

成
10



转

满意度

指标

（10）

满意

度指

标

干警满

意度

干警

满意

度=干

警满

意人

数/干

警总

人数

的比

例

10.00 ≥ 90
百分

比
95

完

成
10

预算执

行率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 97.5

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：
张书铭

联系

电话：

716857

5

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=



预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指

标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏

离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检察

院

金额单位：万

元

一、

基本

情况

项目名

称

劳务派遣人员经费（运转

保障）

项目级

次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检

察院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执

行进度

预算数 72.111947 到位数 72.111947
执行

数
72.111947

100%

其中：

财政资

金

72.111947

其中：

财政资

金

72.111947

其中：

财政

资金

72.111947

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完

成率

提高劳务派遣人员的稳定性，提高其工作能力

和水平。提高人民检察院服务群众的能力水平。

提高了劳务派遣人员的稳定性，提高

其工作能力和水平。提高了人民检察

院服务群众的能力水平。

100%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级指

标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标分

值

预期指标值

实际完成

值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得

分符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出指

标

（50）

数量

指标

劳务派

遣人员

数量

实际

需要

负担

开支

的派

遣人

员数

量

12.50 = 21 人 21 人
完

成
12.5

质量

指标

人员经

费到位

率

人员

经费

到位

率=人

12.50 = 100
百分

比
100

完

成
12.5



员经

费到

位资

金/总

资金

时效

指标

支付及

时率

支付

及时

率=按

时发

放资

金数/

总资

金数

12.50 = 100
百分

比
100

完

成
12.5

成本

指标

年度人

员支出

费用

全年

度劳

务派

遣人

员工

资及

保险

支出

12.50 =
75.3

6
万元

72.11194

7 万元

未

完

成

12

效益指

标

（30）

经济

效益

指标

节约用

工成本

通过

规范

人员

管理，

是否

有效

减少

用工

成本。

10.00

文

字

描

述

是
进一步节

约

完

成
10

社会

效益

指标

提供就

业岗位

数量

提供

就业

岗位，

稳定

就业

人数

10.00 = 21 人 21 人
完

成
10

可持

续影

响指

标

业务工

作可持

续性

是否

可以

保障

检察

工作

的有

序运

转

10.00

文

字

描

述

是
进一步保

障

完

成
10



满意度

指标

（10）

满意

度指

标

派遣人

员满意

度

派遣

人员

满意

度=派

遣人

员满

意人

数/派

遣人

员总

人数

的比

例

10.00 ≥ 90
百分

比
95

完

成
10

预算执

行率

（10）

预算

执行

率

10 10

自评总分 99.5

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：
张书铭

联系

电话：
7168575

说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=



预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指

标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏

离度适度调减自评得分。



2022 年度县级预算项目绩效自评表

填报

单

位：

昌黎县人民检

察院
金额单位：万元

一、

基本

情况

项目

名称

提前下达2022年中央政法

纪检监察转移支付资金

项目

级次
本级

实施

（主

管）单

位

151001 - 昌黎县人民检察

院本级

二、

预算

执行

情况

预算安排情况

（调整后）
资金到位情况 资金执行情况

预算执行

进度

预算

数
120.000000

到位

数

120.00000

0

执行

数
0

0%

其中：

财政

资金

120.000000

其中：

财政

资金

120.00000

0

其中：

财政

资金

0

其他 0 其他 0 其他 0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成

率

积极进行检察装备购置和维护，为各项检察

工作的开展提供检务保障。提高执法水平和

办案质量，提升检察机关法律监督能力。

积极进行了检察装备购置和维护，为

各项工作的开展提供检务保障。提高

了执法水平和办案质量，提升了检察

机关法律监督能力

60%

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一级

指标

二级

指标

三级指

标

指标

说明

指标

分值

预期指标值

实际完

成值

单

项

指

标

完

成

情

况

自评得分
符

号
值

单位

（文

字描

述）

产出

指标

（50）

数量

指标

立（收）

案数

2022

年立

（收）

案件

数量

12.50 ≥ 500 件 500 件

未

完

成

0.00

质量

指标
错案率

错捕、

捕后

撤案、

不起

诉、判

无罪

12.50 ≤ 10 % 10

未

完

成

0.00



的案

件数

占立

（收）

案件

数的

比率

时效

指标

支付及

时率

支付

及时

率=及

时到

位资

金/总

资金

12.50 = 100 % 100

未

完

成

0.00

成本

指标

档案升

级工程

费用

建设

5A 级

档案

室所

发生

的支

出

12.50 = 120 万元 0

未

完

成

0.00

效益

指标

（30）

经济

效益

指标

推动昌

黎县经

济发展

是否

可以

维护

社会

秩序，

营造

良好

的营

商环

境，推

动本

县经

济发

展

7.50

文

字

描

述

是
进一步

推动

未

完

成

0.00

社会

效益

指标

普法活

动次数

全年

开展

各项

普法

活动

次数

7.50 ≥ 25 次 25 次

未

完

成

0.00

生态

效益

指标

实现绿

色办公

节约

水电

等资

7.50

文

字

描

是
进一步

实现

未

完

成

0.00



源，降

低耗

能，实

现绿

色办

公

述

可持

续影

响指

标

业务工

作可持

续性

是否

可以

保障

检察

工作

的有

序运

转

7.50

文

字

描

述

是
进一步

保障

未

完

成

0.00

满意

度指

标

（10）

满意

度指

标

干警满

意度

干警

满意

度=满

意干

警人

数/干

警总

人数

10.00 ≥ 90 % 95

未

完

成

0.00

预算

执行

率

（10）

预算

执行

率

10 0

自评总分 0

五、

存在

问

题、

原因

及下

一步

整改

措施

无

填报

人：

张书

铭

联系

电话：

716857

5



说明：1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成，满分为 100 分。

2.实际完成值，即填写某项指标截止预算年度末的完成情况；单项指标完成情况，根据

下拉菜单选择“完成”或“未完成”。

3.当年预算未执行，年终预算调减为 0或财政收回全部资金的项目，以及当年重复申报

或细化为其他项目的，预算数填 0，到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不

再填报，直接保存提交。

4.当年预算未执行，年终结转下年的项目，资金执行数填 0，绩效指标填“未完成”，

自评得分填 0；当年预算部分执行，剩余资金结转下年的项目，资金执行数、指标完成情况如

实填写，自评得分应小于 100 分。

5.原则上，一级指标权重统一设置为：产出指标 50 分、效益指标 30 分、满意度指标 10

分、预算执行率 10 分。如某类指标未设定，其分值可合理调至其他指标，预算执行率指标权

重占比固定为 10%；二、三级指标所占权重，应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合

确定。各项指标权重占比之和为 100%。

6.“预算执行进度”由系统自动生成，计算公式为：预算执行进度=执行数/预算数*100%；

“预算执行率”指标得分为系统自动生成，当“预算执行进度≥95%”时，“预算执行率”指

标自评得分自动显示为 10 分；当“预算执行进度＜95%”时，“预算执行率”指标自评得分=

预算执行进度*10。

7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系，比如某培训项目数量指标预期

指标值为≥50 人次，实际完成值应当填写实际完成多少人次，不能填完成培训多少场次、培训

多少人等。

8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系，当实际完成值大于或等于预期指

标值时，单项指标完成情况才能填“完成”，否则填“未完成”。

9.当“单项指标完成情况”填“未完成”时，自评得分应小于指标分值。

10.由于年初指标值设定明显偏低，造成实际完成值高于预期指标值较多的，应按照偏

离度适度调减自评得分。



2022 年度县级部门整体绩效自评表

一、

基本

情况

实施主管部门
151 - 昌黎县人民检察

院

金

额

单

位

万元

二、

预算

执行

情况

预算安排情况(调

整后)
资金到位情况 资金执行情况

预算执行进

度(%)

预

算

数

1417.157168

到

位

数

1270.896447

执

行

数

1270.896447

89.68

其

中:

财

政

资

金

1417.157168

其

中:

财

政

资

金

1270.896447

其

中:

财

政

资

金

1270.896447

其

他
0

其

他
0

其

他
0

三、

目标

完成

情况

年度预期目标 具体完成情况
总体完成率

(%)

提高人民检察院服务群众的能力水

平。

提高了人民检察院服务群

众的能力水平。
89.68

四、

年度

绩效

指标

完成

情况

一

级

指

标

二级指标

三

级

指

标

指标说

明

预期指标值

单项

指标

实际

完成

值

单项

指标

完成

情况

自评得分

符

号
值

单

位

(文

字

描

述)

单

项

指

标

得

分

权

重

占

比

(%)

单

项

指

标

折

算

得

分

产

出

指

标

数量指标

重

点

工

作

实

际

完

成

重点工

作实际

完成率

= 90

百

分

比

100 优 90 10 9



率

质量指标

重

点

工

作

质

量

达

标

率

重点工

作质量

达标率

= 90

百

分

比

100 优 90 10 9

时效指标

重

点

工

作

完

成

及

时

率

重点工

作完成

及时率

= 90

百

分

比

100 优 90 10 9

成本指标

一

般

性

支

出

压

缩

率

一般性

支出压

缩率

>= 10

百

分

比

10 优 90 10 9

效

益

指

标

经济效益指标

推

动

昌

黎

县

经

济

发

展

推动昌

黎县经

济发展

文

字

描

述

是

进一

步推

动

优 90 10 9

社会效益指标

提

升

检

察

机

关

法

提升检

察机关

法律监

督能力

文

字

描

述

是

进一

步提

升

优 90 10 9



律

监

督

能

力

生态效益指标

实

现

绿

色

办

公

节能减

排
>= 10

百

分

比

10 优 90 10 9

可持续影响指

标

检

察

业

务

可

持

续

性

检察业

务可持

续性

文

字

描

述

是

进一

步实

现

优 90 10 9

满

意

度

指

标

服务对象满意

度指标

工

作

人

员

满

意

度

工作人

员满意

度=工作

人员满

意人数/

工作人

员总人

数的比

例

>= 90

百

分

比

95 优 90 10 9

预

算

执

行

率

预算执行率 100 10 10

自

评

得

分

91

填报

人:
张书铭

联系电

话:
7168575



说

明:

1.整体绩效自评得分，由各单项目标所列指标的折算得分合计而成，满分为 100

分（可参照预算项目自评表一级指标分值）

2.实际完成值，即填写某项指标实际完成情况，如培训次数、参训率等；完成等

级，即对应评价标准，根据实际完成值选择填写优、良、中、差四个等级。

3.单项指标得分，即根据完成等级赋予每项指标相应得分，其中优、良、中、差

对应的分值区间一般为 90分以上、80-90 分、60-80 分、60 分一下；预算执行率

指标得分实际完成值*100。

4.权重占比，即单项指标在总分 100 分中所占的比重，其中预算执行率指标权重

占比固定为 10%。各项指标权重占比之和为 100%。

5.折算得分，即单项指标得分*权重占比。


