
砧释蔚 
孽即∵v千拭 2022年度部门整体绩效自评表 

一、基本情) 平咋施鸵 忘.博 8⋯黎县刘台庄镇人民胡 金额单位 万元 

二、预算执行 

情况 

苹燕排储嫡 ∈节 资金到鹅况 资金执行储况 预算执行进度(%) 

国圈 2451.460000 

三绑位数 
2451.460000 执行数 2451.460000 

100.00 ￣J 其中: 要弧响鹏 其中‥财政资金 245工.460000 其中:财政资金 2451.460000 

其他 0.000000 其他 o.OOOOOO 共他 0.000000 

三、日标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

矗点工作实际完成率目标值100%;重点工作质量达标率目标值100%;重点工作 重点工作实际完成率目标值100%:重点工作质量达标率目标值100%:重点工作完 
97.60 

完成及时率目标值100‰ 成及时率目标值100%。 

四、年埂绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 
预期指标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 

自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 单项指标得分 权重占比(釉 
早J贝:瞄砾驯抖 

'1.∵、 

产出指标 

数量指标 重点工作实际完成率 量点工作实际完成率 lO゜ % 100 优 100.00 15.00 15.OO 

质量指标 重点工作质量达标率 重点工作质量达标率 100 .. 100 优 100.00 10.00 10.OO 

时赦指标 重点工作完成及时率 重点工作完成及时率 100 % 100 优 100.OO 10.OO 10.00 

成本指标 一般性支出压减率 一一般性支出压减率 >= 1 % 1 优 100.OO 1s.OO 15.OO 

效益指标 

经济效益指标 
雅动刘台庄镇经济发 

展 
推动刘台庄镇经济发展 文字描述 雅动 较上年推动 优 92.00 7.00 6.44 

社会效益指标 保陪办公正常运转 保降办公正常运转 文字描述 保降 保降正常运行 优 94.OO 7.OO 6.58 

生态效益指标 实现绿色办公 实现绿色办公 文字描述 实现 实现绿色办公 优 100.OO 8.OO 8.OO 

可持续彤响指 
标 

业务工作可持续性 业务工作可持续性 文字描述 是 .可持续 优 92.OO 8.OO 7.36 

满意度拍标 
服务对象满意 度指标 

社会公众及服务对象 

满意度 

社会公众及服务对象满 

患度 
>享 95 % 95 优 92.OO 10.OO 9.20 

预算执行率 预算执行率 100.00 10 lO.00 

自评得分 97.s8 

碘报人‥ 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明: 

1.预算项目自评得分由各单项指标的折算得分合计而成.满分为100分0 2.实际完成值.即填写莱项指标实际完成储况,如墙训次数、 

参训率等完成等级.即对应评价标稚.根据实际完成值选持填写优、良、中、差四个等级0 3.单项指 标得分.即根据完成等级赋予每项指标相应得分.其中优、良、中、差对应的分值区间一般为90 
分以上、80-90分、60-80分、60分一T:预算执行率指标得分实际完成值.1000 4.权重占比,即单项指标在总分100分中所占的比重.其中 

预算执行率指标权重占比固定为10%。各项指标极重占比之和为100‰ 

5.折算得分,即单项指标得分●权重占比。 



引武匝蟹/、 

ヽ 膛_L士醉电

2022年度预算项目绩效自评表 

情况 
名称 .■i 荫服笋鹊 项目绥次 本级 实施主管单位 

821001一昌黎县刘台庄镇人民政府 

本级 
金额单位 万元 

二、预算 执行惜况 

秽辩安排情况(调驹 夕 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度俐 

吨蟹. 三∵事平三 到位数 113.650000 执行致 113.65°。OO 

100 

ヽ上. 其中:财政 资金 

113.650000 其中‥财政鞋金 113.650000 其中:财政资金 113.650000 

其他 ゜ 其他 O 其他 o 

三、目标 完成情况 

年度预期目标 具体完成储况 总体完成率(%) 

改善群众生活环境,基础设施修缮等,提升基层服务体系。 改善了群众生活环境,对基础设施进行了修缮等,提升了基层服务体系。 95.OO 

积极开展上级交办的各项为民事项,保幢服务群众事项落实到位 
积极开展了上级交办的各项为民事项.保障服务群众事项落实到位。 95.OO 

四、年度 绩效指 标完成情 况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 

预期揩标值 
单项指标实际完 

成值 

单项指标完成博 

况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出指标 

成本揩标 项目总成本 项目总成本 15.oO <霉 113.65 元 1136500元 完成 15 

数量指标 
完成为民事项数 

量 

完成为民事项次 

数 
10.OO 乏 2 次 5次 完成 10 

质量指标 
为民服务事项完 

成率 
实际为民服务的 事项个数占计划 个数的比率 

lO.OO ≧ 95 % 96 完成 lO 

时效揩标 
为民事项完成及 

时率 
及时完成的为民 事项占全部为民 事项的比率 

15.00 ≧ 95 % 95 完成 15 

效益指标 

生态效益指标 节能办公 
办公期间能源节 

约情况 
7.OO 文字描述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指标 
服务群众专项工 作可持续性 服务群众专项工 作可持续性 

7.OO 文字描述 长期 长期可持续 完成 6 

经济效益指标 村集体年收入 
全年集体经济收 

入金额 
8.OO 乏 o.3 万元 o.3万元 完成 6 

社会效益指标 
对村集体开展基 层工作的作用 对村集体开展基 层工作的作用 

8.OO 文字描述 稳定 较上年稳定 完成 7 

满意度抬 标 

服务对象满惠度 

指标 
群众满意度 

调查中满意或较 满患的群众占被 调查群众的比率 

lO.00 ≧ 90 .. 92 完成 9 

现算⋯因订 

惠 预算执行率 10 
10 

自评总分 95 

五、存在 问题 原因及整 改措施 存在问题:1.资金设置标准不合理'每个村每年工作目标、情况不一样'满是不了部分村级发展需求;2.满意度指标问卷调查,反馈信息不及时,根据以往经验判断进行评分:3.经费投入不 足,难以满是新形势下的乡镇村级工作:4.绩效目标设立不够明确、细化和量化整改措施:1.预算编制时,加大与其他部门的联系、沟通’更好的摸渭每个村的具体需求,制定更加合理、规 范的资金预算:2加强工作的严谨性,部门之间加深沟通.使缎效评价工作更精准士.加强业务培训'提高评价水平.开展都门之间的经验交流.切实推进绩效评价工作开展士.预算财务分析 常态化’定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工估要进一步加强预算管理意识'严格按照预算编制的相关制度和要求,本着″勘俭节约、保障运转”的原则进行预算的编 

制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理 性.更加明确、细化设立绩效日标: 

填报人‥ 刘学政 联系电话‥ 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自 ″完成‘′或“未 内容不再填 、指标完成十 理调至其他 系统自动生 行进度<95% 填写实际完 “完成″,否奶 
评总分由各单项指标的自评得分合手 完成″03.当年预算未执行.年终预 报,宜接保存提交04.当年预算未 宙况如实填写,自评得分应小于100分 揩标,预算执行率指标权重占比固定 成,计算公式为,预算执行进度⋯执行 °″时,“预算执行率”指标自评得分=预 成多少人次,不能填完成培训多少场 、日填“未完成“09.当“单项指标完成 

十而成,满分为100分゜

2.实际完成值,即填写某项揩标截止预算年度末 算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为典他项目的.预算数填o 执行.年终结转下年的项目.资金执行数填。,绩效指标珊未完成″.自评得分填o;当年预 ゜5.原则上,一级抬标权重统一设置为:产出指标so分、效益揩标30分、满意度指标10分 为10‰二、三级指标所占权重应根据捎标重要程度、项日实施阶段等因紊综合确定。各 数/预第数叮OO‰“预第执行率′′指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度≧95%”时,“预 壬算执行进度叮o゜7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训顶 次、培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值 情况″填“未完成”时.自评得分应小于揩标分值010.由于年初指标值. 

的完成情况;单项指标完成惰况,根据下拉菜单选择 ,到位数、执行数、捐标完成情况、自评得分等其他 算郎分执行,剩余资金结转下年的项目,资金执行数 、预算执行率10分。如某类揩标未设定,其分值可合 项指标权重占比之和为100‰6.“预算执行进度”由 、算执行率″指标自评得分自动显尔为10分:当″预算执 共目数量指标预期指标值为益o人次.实际完成值应当 大于或等于预期指标值时,单项指标完成情况才能填 设定明显偏低,造成实际完成值高于预期指标值较多 

的,应按照偏寓度适度调减自评得分。 
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/警∴飞哉 2022年度预算项目绩效自评表 

￣髓 目名,' _一步 ≡室二∴哇 
项目级次 本级 实施主管单位 

￣昌黎絮庄镇人民政府 金额单位1万元 

\ 二、预算 执行情况 

安排情况(调整 产 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%) 

酶数 18.OOO9鸭 菇弛数 18.000000 执行数 18.000000 

100 旁髓鞋 资金 
.揣蕊 

典中:财玫 资金 

18.000000 共中:财政资金 18.000000 

其他 O 共他 O 其他 o 

三、日标 完成情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

定期对辖区内的河流进行治理浦淤,确保了河 

流的环境卫生及通畅 对辖区内的河流进行治理清淤,确保了河流的环境卫生及通畅 92.00 

四、年度 绩效揩 标完成情 . 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 
预期指标值 

单项指标实际完 

成值 

单项指标完成情 

况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出指标 

数量指标 
需清淤河 道条数 需清淤河 道条数 

15.OO 1 条 1条 完成 15 

质量指标 
'l弓l〃、-」一1量_ 完成合格 \' 'F弓\″、_L′l二土 完成合格 ￣'￣ 

10.00 ≧ 90 百分比 95 完成 10 

时效指标 
清淤工作 完成时限 清淤工作 完成时限 

10.OO ≦ 60 天 50天 完成 10 

成本指标 

资金成本 ′于二::工’ 

资金成本 15.OO ≦ 18 万元 18万元 完成 1s 

效益拈标 

经济效益 指标 
l'/l′l′ 势稳定的 ′`'暮工'/l′l′ 势稳定的 7.OO 文字描述 长期 长期 完成 5 

社会效益 指标 降低村庄 内涝风险 降低村庄 内涝凤险 

7.OO 文字描述 降低 较上年降低 完成 6 

生态效益 指标 
节能办公 

... 能源节约 ▲血、广￣￣l 

8.OO 文字描述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影 响指标 
l′c/ll∠主多` 持续发展 _l‘T17 

↓′c/ll∠工.■孝勺 持续发展 8.OO 文字描述 提升 进一步提升 完成 6 

满意度描 标 
服分对家 满意度指 烁 

服务对象 满意度 服务对象 满意度 

10.00 ≧ 90 百分比 90 完成 8 

预算执行 率 预算执行 率 
10 

10 

自评总分 92 

五、存在 问题 原因及整 改措施 

存在问题:1.绩效目标设立不够明确、细化和量化゜项日单位虽然设立了项目资金绩效目标'但资金跟不上项目进鼠2.经费不足.难以满足新形势下的乡镇村级工作;3.资 金使用效益有待进一步提高゜整改措施‥1预算财务分析常态化.定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工作;要迸一步加强预算管理意识,严格按照预 算编制的相关制度和要求,本着″勤俭节约、保障运转″的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性2.加强业务培训.提高评价水平,建议财政 部门组织开展部门之间的经验交流,切实推进绩效评价工作开展;3.加强资金管理'注重支出的经济性、效益性°提高财政资金使用效益'与预算资金安排相结合,在预算 额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

.填报人‥ 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项指标的 况,根据下拉菜单选择″完成”或″未完 、执行数、指标完成情况、自评得分 O;当年预算部分执行,剩余资金结转 益指标30分、满意度指标10分、预算 指标重要程度、项目实施阶段等因素 算执行率”指标得分为系统自动生成, 执行进度叮Oo7.实际完成值与预期 完成培训多少场次、培训多少人等。 填“未完成″09.当“单项指标完成情 较多的,应按照偏离度适度调减自评 自评得分合计而成.满分为100分゜2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况单项指标完成情 成″03.当年预算未执行,年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目'以及当年重复申报或细化为其他项目的.预算数填O,到位数 等其他内容不再填报,宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目,资金执行数填0,绩效指标填“未完成”.自评得分填 下年的项日.资金执行数、指标完成情况如实填写.自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设置为:产出指标50分、效 执行率10分゜如某类指标未设定'其分值可合理调至其他指标.预算执行率指标权重占比围定为10‰二、三级指标所占权重,应根据 综合确定゜备项指标权重占比之和为100‰6.“预算执行进度怕系统自动生成'计算公式为:预算执行进度孰行数/预算数叮00%;“预 当倾算执行进度≧95%‘′时,“预算执行率″指标自评得分自动显示为10分:当倾算执行进度←95%″时,″预算执行率硝标自评得分=预算 指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项目数量指标预期指标值为粪O人次'实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填 8.单项揩标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,.当实际完成值大于或等于预期指标值时,单项指标完成情况才能填“完成″,否则 署崇未完成竹自评得分应小于指标分值゜呐于年初指标值设定明显偏低'造成实际完成值高于瑚指标值 
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〃斟∵絮 2022年度预算项目绩效自评表 

熙 解墅董堑合改 
项目级次 本级 实施主管单位 821001.昌黎县刘台庄镇人民政府 

本级 金额单位 万元 

二、预 行情况 

早鳞轨席溯调驰、 ‘ 资金到位储况 资金执行情况 预算执行进度俐 

预算数 66.OOO ‘到位数 66.000000 执舒致 66.000000 

100 填蛾禁 钳6矗 其中‥财政赏金 66.oooooO 其中‥财政贸金 66.000000 

典他 o 典他 O 其他 o 

三、日标完 

年度预期目标 具体完成情况 

总体完成率(%) 93.oO 

对村内主干道进行路灯安装,对人居环境进行亮化,便于居 
对村内主干遭进行路灯安装,对人居环境进行亮化,便于居民夜间出行。 成惰况 民夜间出行。 

对村内道路进行硬化,改善居民生产生活环境。 对村内遭路进行了硬化.改善了居民生产生活环境。 93.OO 

四、年度绩 效指标 壳成情况 

一级指标 二级指标 三级揩标 揩标说明 指标分值 
预期指标值 

单项指标实际完 

成值 

单项指标完成情 

况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出拈标 

数量指标 奖补村数量 
享受奖补的村集 

体数量 
10.OO 6 个 6个 完成 10 

数量指标 安裴路灯数量 
计划安装路灯总 

数量 
lO.OO ≦ 161 盏 161盏 完成 10 

质量指标 
为民服务事项 完成率 

实际为民服务的 事项个数占计划 个数的比率 

10.OO ≧ 95 % 95 完成 9 

时效指标 支付及时率 

按时支付资金占 实际到位资金的 比例 

10.OO ≧ 95 % 95 完成 1゜ 

成本指标 项目总成本 
综改项目补助总 

金额 
10.00 s 66 万元 66万元 完成 10 

效益指标 

经济效益指 

标 村集体年收入 增长率 

全年集体经济收 入比上年增一长数 占上年收入数的 比率 

7.OO 主 3 % 3 完成 6 

社会效益指 

标 

提高居民出行 

率 提高居民生产生 活出行率 
7.OO 文字描述 较上年提高 较上年提高 完成 6 

生态效益指 

标 
节能办公 

办公期间节约水 电等能源,能源 节约情况 

8.00 文宇描述 较上年节约 较上年节约 完成 8 

可持续影响 指标 综改项目的可 持续影响 

农村综合改革项 日对村内环境和 居民生产生活的 持续影响 

8.。。 ≧ 5 年 5年 完成 6 

满意度捐标 
服务对象满 患度指标 

群众满意度 

调查中满意或较 满意的群众占被 调查群众的比率 

10.OO 主 90 % 92 完成 8 

预算执行牢 预算执行率 10 
10 

自评总分 93 

五、存在问 题原因 及整改措施 

存在问题:1.经费投入不足,难以满足新形势下的乡镇村级工作三2.绩效目标设立不够明确、细化和靴:3.资金使用效益有待进一步提高:整改措施士预算编制时.加大与其他部门的 联系、沟通,更好的攒清每个村的具体需求’削定更加合理、规范的资金预算;2.加强工作的严谨性,部门之间加深沟通,使绩效评价工作更精褂3.加强业务培训提高评价水平,开展 部门之间的经验交流'切实推进绩效评价工作开展:4.预算财务分析常态化'定期做好预锻出财务分析,做好部门整体支出预算评价工作;要进一步加强预算管理意识,严格按照预算编 制的相关制度和要求,本若“勘俭节约、保障运转″的原则进行预算的编制,进一步提赢预算编制的完整性、科学性、合理性,更加明确、细化设立绩效目标: 

填报人: 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明: 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分゜2.实际完雕′即填写某项指标截止预算年度末的完成惜况单项揩标完成情况,根据下拉菜 单选择″完成′域″未完成″゜3.当年预算未执行,年终预算调减为o或财政收回全部资金的项乱以及当年重复申报或细化为其他项目的.预算数填o,到位数、执行数、指标完成情况、自评 得分等其他内容不再填报.宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目,资金执行数填o.绩效搐标填“未完成″′自评得分填o:当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项 日,资金执行数、指标完成情况如实填写,自评得分应小于删分゜s.原则上,一级指标权重统一设宜为:产出指标5゜分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标 未设定,其分值可合理调至其他揩标,预算执行率指标权重占比圃定为1゜‰二、三级拍标所占权重,应根据指标重要程度、项目实施阶段等因索综合确定゜各项指标权重占比之和为 100%゜6顺算执行进度怕系统自动生成′计算公式为:预算执行进度=执行数/预算数.1∞‰‘′预算执行率“描标得分为系统自动生成,当倾算执行进度鸿躺″时.倾算执行率“指标自评 得分自动显示为10分;当倾算执行进度←9的时'“预算执行率″指标自评得分损算执行进虹o∴7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某堵训项目数量指标预 期捎标值为糊人次′实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填完成培训多少场次、培训多少人等゜8.单项指标完鹏况与实际完成值应当贿逻辑关系,当实际完成值大于或等 蒜耕纂熙紫嚣掌骤蒜籍;,,壹蕊鞋度蒜嚣薪完成情揪未完附自评得分应小于椭分值゜

响于年棚标值设定 
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辅盘∵褂 2022年度预算项目绩效自评表 

嘿慧 躇酶 J崇薛工作经费 项目级次′
本级 实施主臂单位 821001一昌黎县刘台庄镇人 

民政府本级 金额单叫
万元 

圈 二、预算执 行情况 

预算安排情瓣) 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%) 

年预绵嫩▲ 蝗播咖00 到位数 2.OOOOOO 执行数 2.000000 

100 

其中:财政资 

金 
2.000000 其中:财政资金 2.OOOOOO 其申:财政资金 2.OOOOOO 

其他 O 典他 O 共他 O 

二、曰标完 成情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

用于保证乡镇民兵训练工作顺利进行,通过加强民兵日常训 保证了乡镇民兵训练工作顺利进行,通过加强民兵日常训练.不断提高 
97.OO 练,不断提高墓层民兵的应急处置能力 基层民兵的应急处置能力 

四、年度绩 效指标完 成情况 

一级括标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 

预期指标值 

单项指标实 际完成值 单项指标完 成情况 
自评得分 

符号 值 
单位(文字描 

述) 

产出指标 

成本指标 经费补助标准 
每年乡镇武装工 作经费补助标准 

15.00 2 万元 2万元 完成 15 

质量指标 训练出勤率 

实际训练出勤人 数占应出勤人数 的比 

10.OO ≧ 90 % 92 完成 10 

数量指标 民兵训练次数 
全年组织民兵训 

练次数 
10.OO ≧ 12 次 15次 完成 10 

时效指标 

年度工作计划 和重点工作任 务完成 年度工作计划和 重点工作任务完 成率 

15.00 乏 95 .. 96 完成 15 

效益指标 

经济效益揩标 
提高财政资金 使用效率 

通过科学编制预 算,严格遵守各 项规掌制度,提 高财政资金的使 用效率,做到节 俭高效。 

7.OO 文字插述 
提高财政资金 的使用效率, 做到节俭高效 

较上年提高 完成 7 

社会效益指标 

保持工作稳定 、持续开展实 现率 

有效傈证业务工 作顺利开展 

7.00 文字描述 
有效保证业务 工作顺利开展 

有效保证 完成 6 

生态效益指标 绿色办公 

节约资源,降低 能耗,实现绿龟 办公 

8.OO 文字描述 

节约资源,降 低能耗,实现 绿色办公 

较上年节约 完成 8 

可持续影响指标 
业务工作可持 

续性 对基层武装工作 发挥的影响 

8.OO 文字描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满意度 

指标 
群众满意度 

调查中满意或较 满意的群众占被 调查群众的比率 

10.OO ≧ 90 % 95 完成 9 

预算执行串 预算执行率 10 
10 

自评总分 97 

五、存在问 题原因 及整改措施 

存在问题:1.满意度指标问卷结果落实不到位'根据以往经验判断进行评分:2.绩效目标设立不够明确、细化和量化3.经费不足,难以满足新形势下的乡镇工作:4. 资金使用效益有待进一步提高゜整改措施:L加强业务培训,提高评价水平,监控水平.开展部门之间的经验交流,切实推进绩效评价工作开展;2.预算财务分析常态 化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工作;要进一步加强预算管理意识,严格按照预算编制的相关制度和要求,本着″勤俭节约、保降运转″ 的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性:3.加强资金管理,注重支出的经济性、效益性゜提高财政资金使用效益,与预算资金安排 相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用゜4加强各个部门沟通及时反馈相关数据,转变工作人员思想观念'从思想根源上除去重资金轻绩效的思 想观念’寞正认识到绩效不只是财务的事情,而是与各部门科室工作息息相关,务求把各个指标落实到位: 

填报人‥ 刘学政 联系电话‥ 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分゜2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况:单项指标完 成情况.根据下拉菜单选挥″完成饯″未完成″゜3.当年预算未执行,年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的,预算数填 O,到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报,宜接保存提交゜在当年预算未执行,年终结转下年的项目,资金执行数填O,绩效指标填“禾完 成”,自评得分填o;当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项乱资金执行数、指标完成情况如实填写,自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设 置为;产出指标50分、效益指标30分、满意度措标10分、预算执行率10分゜如某类指标未设定'其分值可合理调至其他指标,预算执行率指标权重占比固定为10%; 二、三级指标所占权重'应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定゜各项指标权重占比之和为100‰6.“预算执行进度”由系统自动生成,计算公式为,预 算执行进度栽行数/预算数叮00‰倾算执行率″指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度犹%″时'”预算执行率″指标自评得分自动显示为10分;当″预算执行进 度<95%竹倾算执行率硝标自评得分=预算执行进度摹10゜7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项目数量指标预期指标值为却 人次,实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填完成培训多少场次、培训多少人等゜8.单项揩标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大 于或等于预期指标值时,单项指标完成情况才能填〃完成″,否则填“未完成‘‘゜9.当″单项指标完成情况′′填”未完成肿′自评得分应小于指标分值。 10.由于年初指标值设定明显偏低’造成实际完成值高于预期指标值较多的,应按照偏离度适度调减自评得分。 
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斟A￣了藕 2022年度预算项目绩效自评表 

三 圈翻 ∵帮村集体绷 项目级次 本级 实施主管单位 
821001●昌黎县刘台庄镇人民 

政府本级 金额单位 万元 

圈 二、预算执 情况 

预算安排情况( 鹏′ 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%) 

立孽算数 〔刹魁烯o 到位数 20.000000 执行数 20.000000 

100 

￣

< ∠(
. 

￣茹000000 共中:财政资金 20.000000 弗中:财政贸金 20.000000 

其他 O 其他 __ o 其他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

通过资金划拨,增加集体收入,壮大集体经济经。 通过资金划拨,增加集体收入,壮大集体经济经。 94.00 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 
预期指标值 

单项揩标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 
毕怔(又子'葡 i术、 

产出揩标 

数量指标 项目涉及村数 
该项目涉及村 数数量 

15.00 ≦ 2 个村 2个村 完成 15 

质量指标 
项目完成验收 合格率 

项目完成验收 合格占全部项 目的比 

10.00 ≧ 90 % 90 完成 10 

时效指标 按期完成率 按期完成率 10.OO ≧ 90 % 90 完成 10 

成本指标 项目实际成本 项日实际成本 15.OO s 20 万元 20万元 完成 15 

效益抬标 

经济效益指标 提高效率 提高效率 7.00 文宇描述 提高 进一步提高 完成 6 

社会效益指标 
促进地方经济 

发展 

促进地方经济 

发展 
7.OO 文字描述 促进 进一步促进 完成 6 

生态效益指标 环保节能 环保节能 8.OO 文字描述 环保 较上年环保 完成 ? 

可持续影响指 

标 
长期使用性 长期使用性 8.00 文字描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满意 度指标 

群众满意度 

受访群众满意 和较满意的人 数占全部受访 群众的比 

10.OO ≧ 95 .. 96 完成 8 

预算执行率 预算执行率 10 
10 

自评总分 94 

五、存在问题 原因及整改措 施 

存在问题:1.经费投入不足.难以满足新形势下的乡镇村级工估2.绩效目标设立不够明确、细化和量化3.资金使用效益有待进一步提高:整改措施:1.预算编制时,加 大与典他部门的联系、沟通’更好的摸清每个村的具体需求,制定更加合理、规范的资金预算;2.加强工作的严谨性,部门之间加深沟通,使绩效评价工作更精准;3加强 业务培训,提高评价水平,开展部门之间的经验交流,切实推进绩效评价工作开展;4.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工 作;要进一步加强预算管理意识,严格按照预算编制的相关制度和要求,本着“勘俭节约、保障运转″的原则进行预算的编制'进一步提高预算编削的完整性、科学性、合 

理性.更加明确、细化设立绩效目标; 

填报人‥ 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分゜2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况;单 况’根据下拉莱单选择“完成″或“未完成‘′゜3.当年预算未执行'年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的.预算 、执行数、指标完成情况、自评得分等其他内容不再填报,宜接保存提交゜A当年预算未执行.牢终结转下年的项目,资金执行数填o,绩效指标填“未完成 填o:当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项目'资金执行数、指标完成情况如实填写'自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设置为: 、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分゜如某类指标未设定,其分值可合理调至其他指标,预算执行率指标权重占比固定为10‰二、三级指 应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定゜各项指标权垂占比之和为100‰6.″预算执行进度怕系统自动生成,计算公式为:预算执行进度栽 摹100‰“预算执行率″指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度朔%″时,″预算执行率″指标自评得分自动显示为10分;当“预算执行进度←95%”时.倾算 自评得分预算执行进度¨゜7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系'比如棠培训项目数量指标预期指标值为制人次,实际完成值应当填 少人次'不能填完成培训多少场次`培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系'当实际完成值大于或等于预期指标值时,单项指 锨珊’否则填“未完肌9诽项指标完成耀嚣荔鞋揣分蕊靛籍调减自评得分。响于年初指标值设定明显偏低, 

项指标完成情 数填o,到位数 ”.自评得分 产出指标50分 标所占权重. 行数/预算数 执行率“指标 写实际完成多 标完成情况才 造成实际完 
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臆且一番\ 2022年度预算项目绩效自评表 
' 

一、摹‘ ∠项颧 上潭扦部补贴1项瞅 本级 

实鹏雕「⋯●嚣嚣鹏人民 金额单叫 万元 

\∴ 二、预算执仁 情况 

预算安排情况仰 .

资金到位储况 资金执行情况 

预算执行进度(%) 100 

’蝗撇 士鳞 到撇 ⋯喇 执行数 1.020281 

d

AD.020281 典中‥财政资金 1.020281 共中‥财政贸金 1.020281 

共他 o 共他 o 典他 o 

三、目标完成 

年度预期目标 具体完成情况 

总体完成率俐 95.OO 

落实全区26个行政村村干部的基础职务补贴,保降一人兼正职补贴每年不低 

于53232元,副职补贴不低于每人每年17744元。 
落实全区26个行政村村干部的基础职务补贴,保障一人兼正职补贴每年不低 

情况 于s3232刀.副职补贴不低于每人每年17744元。 

通过保降村干部基础职务补贴发放,使我区26行政村配齐1名一人兼正职村 通过保障村干都基础职务补贴发放,使我区26行政村配齐1名一人兼正职村干 
95.OO 干部和4名副职村干部。 部和4名副职村干部。 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 
预期指标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成
自评得分 

情况 符号 值 
早1到二义子!面 

沫、 

产出括标 

数量指标 补助人数 享受补贴的人数 15.OO 乏 146 人 146人 完成 1s 

质量揩标 人员补贴覆盖率 发放补贴人员人数占 全部村千都人数的比 

率 

10.oO ≧ 95 .. 95 完成 10 

时效指标 支付及时率 

村干部补贴及时发放 的人数占总应及时发 放人数的比例 

10.°o ≧ 95 % 95 完成 10 

成本指标 补助标准 
村干部副职年补贴标 

准 
15.OO ≦ 17744 'G 17744元 完成 15 

效益拈标 

经济效益指标 
村集体经济收入增 

长率 村集体经济收入与上 年相比增长的比率 

7.OO 之 3 % 3 完成 6 

社会效益指标 
提商村级行政单位 

办公能力 
发放村干部工资补 贴,提高村级行政单 位办公能力 

7.OO 文字描述 较上年提高 较上年提高 完成 6 

生态效益指标 节能办公 
办公期间节约水电等 能源,能源节约情况 

8.OO 文字插述 较上年节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 

村干郭补贴的可持 

续影响 
村干部补贴发放,保 障村委会稳定发展的 

时限 

8.00 之 1 年 1年 完成 7 

满意度拈标 
服务对象满意 度指标 

村干部满意度 

调查中满意或较满患 的村干部占被调查村 干部的比率 

10.OO 主 90 % 90 完成 9 

预算执行率 预算执行率 10 
10 

自评总分 
95 

五、存在问题 原因及整改措 施 

存在间题:1.绩效曰标设立不够明确`不够细化和靴;2.部门之间协调不到位,项目缎效评价工作业务水平低;3.资金使用效益有待进一步提高;整改措施士在以后的预算制定中,要 多方面考虑本部门实际情况,制定更加合理的预算编制:2.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析'做好部门整体支出预算评价工作;要进一步加强预算管理患识.严格按照 预算编制的相关制度和要求'本着“勤俭节约、保障运转′′的原则进行预算的编制,进一步提嗣算编制的完整性、科学性、合理性'绩效目标设立更加明确、细化;3.加强各部门之间协 调合作,进行业务培肌提高评价水平、监控水平,建议财政部门组织开展部门之间的经验交流'切实推进绩效评价工作开展;4.加强资金管理,注重支出的经济性、效益性。龋财政 

资金使用效益'与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

填报人‥ 刘学政 联系电话: 15076063886 

1.预算项目自评总分由各单项揩标的自评得分合计而成,满分为100分゜2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况单项揩标完鹏况.根据下拉菜 单选挥“完成‘‘或″末完成”゜3.当年预算未执行.年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的.预嫩填O,到位数、执行数、指标完成情况、自 评得分等其他内容不再填报,宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目,资金执行数填o,绩效指标填“未完成〃,自评得分填o:当年预算部分执行,剩余资金结转下年的 项乱资金执行数、揩标完成情况如实填写●自评得分应小于100分゜5.原则上’一级指标权重统一设宜为:产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类 ∴∵∴÷∴∴∴三三三∴三三一三∴三∴∴∵÷∴二∴∵∴∴∴∴∴∴ 自评得分自动显示为10分‥当“预算执行进度←9s%竹″预算执行率”指标自评得分硕算执行进度⋯゜’.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项曰数量 指标预期指标值为糊人次,实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填完成培训多少场次、培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当贿逻辑关系,当实际完成值大 干或等于预期指标值时’单项指标完鹏况才嚣巍萧紫成值嚣嚣糕嚣籍莹蒜辊嚣籍嚣蒜标分值010由于年初揩标 
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|地悲二∴ 预颧曙况雕抒 

蚌经费 项目级次 本级 实施主管单位 8￣.鞭蒜蝴人民晰 金额单位1万元 

一预糕 

资金到位情况 资金执行情况 

预算执行进度(%) 100 

预货数 
`

7唾豁∫ 到位数 7.785650 执行数 7.785650 

其中:财政资金 溺 其中:财政资金 7.785650 共中:财政贸金 7.7856sO 

∴世中. ￣`÷霉试苗日;蜜词延由!田+ 

∴翌 其他 O 其他 o 

三、目标完成惜 
. 

年度预期目标 确保项目资金及时支付,达到保证我镇信访维稳工作正常开展的效果 

具体完成情况 总体完成率(%) 

确保项目资金及时支付.达到保证我镇信访维稳工作正常开展的效果。 94.OO 

通过加强信访类案件的调解、处置工作,达到有效化解倡访矛盾,维 
护社会稳定的效果。 

通过加强信访类案件的调解、处置工作.达到有效化解信访矛盾,维护社会稳定的效果 
94.OO 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级脂标 三级括标 指标说明 拍标分值 
预期揩标值 

单项指标实际完 

成值 

单项指标完成情
自评得分 

况 符号 值 单位(文字描述) 

产出捐标 

数量指标 
完成信访维稳人 

次数 

完成信访维稳的 

人次数 
15.oO 之 3 人 3人 完成 15 

质量揩标 化解信访矛盾率 

解抉信访矛盾次 数占全部实际发 生信访次数的比 率 

lO.OO ≧ 70 % 70 完成 10 

时效揩标 
信访案件接手处 

理时限 
信访案件发生后 信访工作人员接 手处理的时间 

10.oO s 2 天 z天 完成 10 

成本捐标 
化解信访案件等 经费成本 

化解信访秦件及 维稳人员差旅费 等经费成本 

15.oO ≦ 8 万元 7.79万元 完成 15 

效益指标 

经济效益指标 
促进经济形势稳 

定发展 
维护社会稳定, 促进经济形努稳 

定 

7.o゜ 文字描述 较上年促进 较上年促进 完成 6 

社会效益指标 提高社会稳定力 及时处理矛盾纠 纷,维护社会稳 

定 

7.oO 文字描述 较上年提高 进一步提高 完成 6 

生态效益指标 节能办公 

办公期间节约水 电等能源,能源 节约情况 

8.OO 文字描述 较上年节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指标 对信访维稳工作 产生影响的持续 

性 对区域内信访维 稳工作产生影响 的时限 

8.OO ≧ l 年 1年 完成 7 

满意度指标 
服务对象满意度 

指标 
信访群众满意度 

调查中满意或较 满意的信访群众 占被调查群众的 比率 

10.OO 之 90 % 90 完成 8 

预算执行率 预算执行率 lO 
10 

自评总分 94 

五、存在间题 原因及整玫措施 

存在问题:L信访化解率不够:2.绩 化解率;2.预算财务分析常态化,定 的原则进行预算的编制,进一步提 时反馈相关数据,转变工作人员 效目标设立不够明 期傲好预算支出 高预算编制的完整 思想观念,从思想 

确、细化和量化3.部门之问协调沟通不到蚀4.经费不足,难以满足新形势下的乡镇信访工作;整改措施 财务分析,做好部门整体支出预算评价工估要进一步加强预算管理意识,严烙按照预算编制的相关制度和 性、科学性、合理性3.加强业务培训,提高评价水平,组织开展部门之间的经验交流,切实推进绩效评价 根源上除丢重资金轻绩效的思想观念'寅正认识到绩效不只是财务的事情,而是与各部门科室工作息息相关 
:L加大信访方面支出,提高信访 要求,本着″勤俭节约、保降运转” 工作开展市加强各个部门沟通及 .务求把各个指标落实到位; 

填报人: 刘学政 联系电话: 15076063886 

.; 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成'满分为100分゜2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况;单项指标完成情况,椭 成″或昧完成″゜3.当年预算未执行'年终预算调减为。或财政收回全部资金的项目'以及当年重复申报或细化为其他项目的,预嫩填。,到位数、执行数、括标完成情况、自嗣 不再填报,宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的硕日.资金执行数填o'绩效拍标填“未完胁自评得分填o:当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项目,资 完成情况如实填写,自评得分应小于100分p5.原则上.一级指标权重统一设置为:产出揩标50分、效益括标30分、满意度指标10分`预算执行率10分。如某类揩标未设定,其分 他指标,预算执行率指标权重占比固定为1晰二、三级指标所占权重'应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定゜各项指标权重批之和为1゜o‰6顺算执行进度 成'计算公式为:预算执行进度孰行数/预算凯IOO%;倾算执行率“指标得分为系统自动生成'当倾算执行进度犹%′‘时'倾算执行率啪标自评得分自动显示为1愉当“预算 时'″预算执行率″括标自评得分=预算执行进度的゜7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如莱削∥项目数量指标预期指标值为刹人次,实际完成值应当土 少人次,不能填完成培训多少场次、胡∥多少人等°8.单项指标完成悄况与实际完成值应当典有逻辑关系,当实际完成值大于或等于预期指标值时,单项拍标完成情况才能填“完 完成”゜9.当“单项指标完成情况“块”未完咸”时'自评得分应小于指标分值゜10.由于年初指标值设定明显偏低.造成实际竞成值高于硼指标值较多的.应 

调减自评得分。 
下拉粟单选择“完 得分等其他内容 金执行数、指标 值可合理调至其 “由系统自动生 执行进度<95%” 寅写实际完成多 成′三否则耿″未 按照偏离度逼度 
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二蹦 挥建酶拜钩敝当 项瞅 本级 实施主臂单位 821001一昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 金额单叫
万元 

二、预算 

情况 

预矮排情洗(调肇酞 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度惭) 

到位数 49.010000 

预算数 缨羚 49朋珊 ^避垂 

执行数 49.010000 

100 
共中‥财政资金 49.010000 共中:财政诱金 49.010000 

蛔扩￣二一 
∴÷∴ 

其他 0 共他 o 

三、目标完成 

情况 年度预期目标 跟据冀自然资字【2020】41号文件要求和县政府会议糟神.县自热资源 

具体完成情况 
总体完成率(%) 

跟据冀自然资字 【2゜20】41号文件要求和县政府会议糟神.县自然资源和规划局 
94.OO 和规划局选挥我镇大葛庄村等建设用地95.55亩作为复垦地块 选择我镇大葛庄村等建设用地9s.55亩作为复垦地块 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 
预期指标值

单项指标实际 单项指标完成
自评得分 

情况 符号 值 单位(文字描述)
完成值 

产出指标 

数量指标 建设用地复垦数量 建设用地复垦数量 1s.00 ≦ 95.55 亩 95.55亩 完成 15 

质量指标 复垦土地合格率 复垦土地验收合格 占应验收合格土地 

的比 

10.OO ≧ 95 % 96 完成 1゜ 

时效指标 项目完成及时率 
建设用地完成复垦 

及时率 
10.OO ≧ 90 % 92 完成 10 

成本指标 项目成本 完成项目的总成本 15.OO 49.01 万元 49.Ol万元 完成 15 

效益拍标 

经济效益指标 
新增粮食或其他作 

物产能 
新增粮食或其他作 

物产能 
7.OO 文字捕述 新增 较上年新增 完成 6 

社会效益指标 优化土地结构 通过增减挂钩复垦 整合资源优化土地 

结构 

7.OO 文字描述 优化 较上年优化 完成 6 

生态效益指标 节约成本 

节约水、电等资 辗,降低能耗,实 现绿色办公 

8.OO 文字描述 节约 较上年节约 完成 8 

可持续影响指 

标 
业务工作可持续性 

保降经济建设可持 

续发展 
8.00 文字描述 保障 较上年可持续 完成 6 

满意度捐标 
服务对象满患 度指标 

服务对象满意度 服务对象满意度 10.OO 空 95 % 96 完成 8 

预算执行串 预算执行率 10 
10 

自评总分 
94 

五、存在问题 原因及整改措 施 

存在问题:1.绩效目标设立不够明确、细化和量化°项目单位虽然设立了项目资金绩效目标,但资金跟不上项日进度∴2.经费不是.难以满是新形势下的乡镇村级工作:3.资金使用效益 有待进一步提商゜整改措施:1.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工作:要进一步加强预瓣理意识,严格按照预算编制的相关制度和要 求,本着“勤俭节约、保降运转”的原则进行预算的编制,进一步提嗣算编制的完整性、科学性、合理性:2.加强业务堵训捕评价水平,建议财政部门组织开展部门之间的经验交 流.切实推进绩效评价工作开展:3.加强资金管理'注垂支出的经济性`效益性゜拂财政资金使用效益'与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

填报人; 刘学政 联系电话‥ 15076063882 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分゜2.实际完成值 单选择‘‘完成″或″未完成”゜3.当年预算未执行,年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重 评得分等其他内容不再填报,宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目.资金执行数填O 的项目'资金执行数、指标完成情况如实填写'自评得分应小于100分゜5.原则上.一级指标权重统一设 说明籍禁“嚣籍藕挠涪籍揣骡熙撬揣凳蒜赢嘉籍嚣撬 标自评得分自动显示为10分:当“预算执行进度←95%′′时.“预算执行率″揩标自评得分=预算执行进度.1゜。 量指标预期指标值为希0人次,实际完成值应当填写实际完成多少人次.不能填完成堵训多少场次、培训 值大于或等于预期指标值时'单项指标完成情况才能填“完成“.否则填“未完成”09.当″单项指标完成情 初措标值设定明显偏低,造成实际完成值高于预期脂标值较多的,应按照偏离度适度调减自评得分。 

.即填写某项措标截止预算年度末的完成情况,单项指标完成情况,根据下拉莱 复申报或细化为其他项目的,预算数填o,到位数、执行数、指标完成情况、自 ,绩效措标填“未完成‘‘,自评得分填o,当年预算部分执行.剩余资金结转下年 置为:产出措标50分、效益捐标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某 垂,应根据指标重要程度、项目实施阶段等因紊综合确定。各项指标权垂占比之 执行率指标得分为系统自动生成.当‘‘预算执行进度韵5%″时,〃预算执行率“指 7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项目数 多少人等゜8.单项揩标完成悄况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成 况”填“未完成′‘时'自评得分应小于指标分值010.由干年 
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项眩次 
l本级 

实触拂位
广肌昌黎絮庄镇人民政府鳃位1万元 

二、预算 

情况 

预安排情况悄擎恕/ 资金到位储况 
゜、.1.′∵ 

资金执行情况 预算执行进度俐 

预算数 革瑚啤常知 

32生7畴bo

到位数 填斩5狐典中:财政宽金 

324.715200 执行数 324.715200 

100 
324.715200 共中:财攻赏金 324.715200 

￣凳释薯斌甘 O 共他 o 其他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 

总体完成率(%) 93.OO 

落实全区26个行政村村干部的基础职务补贴,保降一人兼正职补贴每年 落实了全区26个行政村村干部的基础职务补贴,保降一人兼正职补贴每年不低于 

不低于53232元,副职补贴不低于每人每年17744元。 通过保障村干部基础职务补贴发放,使我区26行政村配齐1名一人兼正 

53232元,副职补贴不低于每人每年17744元。 

通过保障村干部基础职务补贴发放,使我区26行政村配齐1名一人兼正职村干部和 
93.OO 职村干部和4名副职村干部。 4名副职村干部。 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 
预期揩标值 

单项指标实际 完成值 

单项措标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产曲抬标 

数量指标 补助人数 章受补贴的人数 15.00 ≧ 146 人 146人 完成 15 

成本指标 补助标准 
村干部副职年补贴标 

椎 
10.OO 17744 元 17744元 完成 10 

时效指标 支付及时率 

村干部补贴及时发放 的人数占总应及时发 放人数的比例 

10.OO ≧ 95 % 96 完成 10 

质量指标 人员补贴覆盖率 发放补贴人员人数占 全部村干部人数的比 

率 

15.OO ≧ 95 % 96 完成 15 

效益捐标 

生态效益指标 节能办公 
办公期间能源节约情 

况 
7.o° 文字搞述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 

业务工作可持续 

性 
村干部任职年限 7.OO 5 年 5年 完成 6 

社会效益指标 信访矛盾化解率 化解信访矛盾次数占 当年发生信访矛盾的 

比例 

8.OO 乏 60 % 70 完成 6 

经济效益措标 
村集体经济收入 

增长率 村集体经济收入与上 年相比增长的比率 

8.°O ≧ 3 .. 
3 完成 6 

满意度指标 
服务对象满意 度措标 

村干部满意度 

调查中满意或较满患 的村干都占被调查村 干部的比率 

10.OO ≧ 90 .. 92 完成 8 

预算执行宰 预算执行率 10 

10 

自评总分 
93 

五、存在问题 原因及整改措 施 填报人: 

存在问题:1.村干部满搬不够'部分大村人口多,相对业务也多'工资擞没有蜘;2.绩效目标设立不够明确、不够细化和靴;3.部门之间协调不到位,项目绩效评价工作业务水 平低;4.资金使用效益有待进一步提高;整改措施:1.在以后的预算制定中,要多方面考虑本部门实际情况,制定更加合理的预算编轨2.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务 分析,做好部门整体支出预算评价工作;要进一步加强预算管理意识'严格按照预算编制的相关制度和要求,本着倒俭节约、保障运转仰原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的 完整性、科学性`合理性,绩效目标设立更加明确、细化3.加强各部门之间协调合作,进行业务培讥提高评价水平、鹏水平,建议财政部门组织开展部门之间的经验交流,切实推 迸绩效评价工作开展士.加强资金管理'注重支出的经济性、效益性゜提高财政资金使用效益,与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 l`l 

刘字政 联系电话: 15076063886 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分゜2.实际完成值.即填写某项指标截止预算年度未的完成撇单项指标完成情况,根据下拉菜 单选挥‘′完成″或“末完成″゜3.当年预算未执行.年终预算调减为。或财政啪全部贤金的项目.以及当年跋申报或细化为其他项目的'预撇填o,到位数、执行数、指标完成情况、自 评得分等其他内容不嘲报,宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目.资金执行数填o,绩效指标填“未完成“,自评得分填o;当年预算部分执行,剩余资金结转下年 的项日,资金执行数、指标完成情况如实填写,自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设置为:产出指标50分`效益指标30分、满患度指标10分、预算执行率10分。如某 ∴三三∴∴∵三∴∴三一三一∴∴∴∴二∵∴∵三∴∵三三∴∵∴三 标自评得分自动显示为10分当″预算执行进度←95%‘′时.倾算执行率〃指标自评得分=预算执行进度性7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项目数 量指标预期指标值为糊人次'实际完雕应当填写实际完成多少人次'不能填完鹏训多少场次、培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完咸值应当具有逻辑关系.当实际完成 值大于或等于预期指标值时’啪标完成糕缝籍摧藉嚣值嚣籍韶揣蒜鞋嚣籍糕滞标分值゜1面年初 
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酷办公经费 .广 

项目级次 本级 实施主臂单位 拢1001.昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 金额叫
万元 

|二、预算 

情况 

豌安排悄况(谭海/ 资金到位情况 资金执行悄况 预算执行迸度(%) 

预算数 

常.糠00 耘辆0000 

到位数 25.770000 执行数 25.770000 

100 
?财政撞金↓ 、 共中‥财政资金 25.770000 其中:财政赏金 25.770000 

典他 o 其他 o 其他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成悄况 

总体完成率(%) 96.OO 
确保水电暖等费用及时支付,保证村级组织的正常运转。 水电暖等费用及时支付,保证了村级组织的正常运转。 

及时缴纳网络维护费用,保障村级服务站的网上办公需要。 及时缴纳网络维护费用.保降了村级服务站的网上办公需要。 
96.OO 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 捐标说明 指标分值 
预期指标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出指标 

成本指标 发放办公经费标准 
村级办公经费保障 

村标准 
15.OO ≧ 3000 元/村 9000元 完成 15 

数量指标 发放行政村数量 
享受村级办公经费 的村委会个数 

10.OO 26 个 26个 完成 10 

质量指标 
业务工作完成率 (%) 业务工作完成率 (%) 

10.00 >≡ 90 % 95 完成 10 

时效指标 
各事项费用支付及 

时率 及叮又何村教刃、公 经费金额占总支付 办公经费金额的比 

仿Il 

15.OO ≧ 95 % 95 完成 15 

效益捐标 

生态效益指标 节能办公 
办公期间能源节约 

情况 
7.OO 文字措述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 
业务工作可持续性 村委会换届年限 7.OO ≧ 5 年 5年 完成 7 

经济效益指标 
村集体经济收入增 

长率 
村集体经济收入与 上年相比增长的比 

率 

8.OO 之 3 .. 
3 完成 7 

社会效益指标 村组织的运转情况 
村组织运转是否顺 

利 
8.00 文字描述 是 是 完成 7 

满意度描棕 
服务对象满意 度指标 

群众满意度 

调查中满意或较满 意的群众占被调查 群众的比率 

10.OO ≧ 90 % 94 完成 8 

预算执行串 预算执行率 10 
10 

自评总分 96 

五、存在问题 原因及整改措 施 

存在问题:1.资金设置标准不合理,资金设置以人口为设置标准,每个村每年工作日标、情况不一样,满是不了部分村级发展需求‥2.满意度指标问卷调查,反馈信息不及肘,根据以往经 验判断进行评分;3.经费不是,难以满是新形势下的乡镇村级工作士4.绩效目标设立不够明确、细化和靴;5.资金使用效益有待进一步提高整改措施‥1.预算编制时.加大与其他都门 的联系、沟通,更好的摸清每个村的具体需求,制定更加合理、婉的资金预算;2加强工作的严谨性′部门之间加深沟通'使绩效评价工作更精准;3.加强业务培训提高评价水平.开 展部门之间的经验交流.切实推进绩效评价工作开展:4.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析.做好部门整体支出预算评价工作;要进一步加强预躺理意识.严格按照预 算编制的相关制度和要求,本着“勤俭节约、保障运转″的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性'更加明确、细化设立绩效目标;5.加强资金管理,洼重 支出的经济性、效益性゜提高财政资金使用效益′与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有放使用。 

填报人: 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明: 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分02.实际完成值. 单选择碗成“或“未完成”゜3.当年预算未执行,年终预算调减为0或财政收回全部资金的项日.以及当年重 评得分等其他内容不再填报.直接保存提交゜∴4.当年预算未执行,年终结转下年的项日,资金执行数填o, 项目,资金执行数、指标完成情况如实填写'自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设置为 指标未设定'其分值可合理调至其他指标,预算执行率指标权重占比圃定为10‰二、三级指标所占权重. 为100‰6.‘‘预算执行进度怕系统自动生成'计算公式为:预算执行进度=执行数/预算数叮OO‰倾算撕 自评得分自动显示为10分:当“预算执行进度<95%”时,“预算执行率″指标自评得分;预算执行进度'100 指标预期指标值为≧50人次,实际完成值应当填写实际完成多少人次.不能填完成培训多少场次、培训多少 于或等于预期指标值时,单项指标完成情况才能填‘′完成″.否则填‘‘未完成″09.当″单项指标完成情况”填“ 

值设定明显偏低,造成实际完成值离于预期指标值较多的.应 
即填写某项指标截止预算年度末的完成情况;单项指标完成情况,根据下拉菜 复中报或细化为其他项目的,预算数填0.到位数、执行数、措标完成情况、自 绩效指标填″未完成“.自评得分填o‥当年预算部分执行.剩余资金结转下年的 :产出指标50分、效益指标30分、满患度指标10分、预算执行率10分。如某类 应根据指标重要程度、项目实施阶段等因紊综合确定。各项指标权重占比之和 行率′‘措标得分为系统自动生成,当“预算执行进度≧9张“时.“预算执行率‘′拈标 7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项日数量 人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系.当实际完成值大 未完成“时'自评得分应小于指标分值010.由于年初指标 按照偏离度适度调减自评得分。 
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一、基酮鹤鲤髓持动经费1项瞅 本级 实推轴位
「.昌谎薯庄镇人民政 金额单叫

万元 

一揣 
一预罐獭褂调擎邱革 

资金到位惜况 到位数21工20000 

资金执行惜况 预算执行进度俐 

预辙′2碉畦妒 坤财赖金「徘2绑 

执行致 21.12∞OO 

100 

其中:财政费金 21.120000 其中:财政资金 2112゜OOO 

墅图圈圈撬围 其他 共他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 
具体完成情况 总体完成率俐 

提高村党组织活动运行的效率。 根据各村党员人数按标准拨付,保证村党组织活动正常进行. 

及时拨付村党组织活动经费,提高了村党组织活动运行的效率。 93.。。 

根据各村党员人数按标准拨付.保证村党组织活动正常迸行。 9300 

四、年度绩效 指标完成惜况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 
预期揩标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产曲拈标 

成本指标 保降标准 每个党员每年应亭受的 

保障标准 
15.OO 200 元 200元 完成 15 

数量指标 
开展学习培训次 

数 
开展学习培训的次数 10.OO ≧ 1 次 2次 完成 10 

质壁指标 学习培训参与率 
参加学习墙训人员占全 部党员人数的比率 

10.OO ≧ 75 % 80 完成 10 

时效指标 资金到位率 
人员补贴发放金额占全 部应发放金额的比率 

15.OO ≧ 95 % 95 完成 15 

效益指标 

生态效益指标 节能办公 办公期间能源节约情况 7.。゜ 文字描述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 

业务工作可持续 

性 
村委会换届年限 7.OO >塞 5 年 5年 完成 6 

经济效益指标 
村集体经济收入 

增长率 村集体经济收入与上年 相比增长的比率 

8.。。 ≧ 3 96 3 完成 6 

社会效益指标 
对村级党组织的 

影响 
有效保证业务工作顺利 

开展 
8.oO 文字描述 提高 进一步提高 完成 6 

浦意度指标 
服务对象满意 度指标 

村级党组织满意 

度 
调查中满患或较满意的 村级党组织成员占被调 查村级党组织成员的比 

率 

10.o゜ ≧ 9゜ % 92 完成 8 

预算执行串 预算执行率 
10 

10 

自评总分 
93 

五、存在问题 原因及整改措 施 填报人‥ 
存在问题; 1.资金设置标准不够高,难以满足新形势下党员工作的要求‥2.满患度指标问卷调查.反馈信息不及时,椭以往经验判断进行评分3.经费投入不足.难以满是新形势下的乡镇村级工作:4. 绩效目标设立不够喇、细化和量化市5.资金使用效益有待进一步提富整改措施:1.鹅编制时,加大与其他部门的联系`沟通,更好的撕每个村党员的具体城,制定更加合叭舰范的 资金预算:2加强工作的严谨性'部门之间加深沟通,使绩效评价工作更撇3.加强业务培讥提高评价水平,开展部门之间的经验交流'切实摧进绩效评价工作开展:4.预算财务分析常态 化'定撇好预算支出财务分机做好部门整体支出预算评价工伟要进一步加强预算管理意识'严格按照预算编制的相关制度和要求,本营“勘俭节约`保障运转″的原则进行预算的编性 进一步提高预算编制的完整性`科学性、合理性,更加明确、细化设立绩效目标士加强资金管理,注重支出的经济性、效益性.提高财政资金使用效益,与预算资金安排相结合,在预算额 度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 .些已 

刘子政 联系电话‥
1sO76063886 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分02.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度未的完成舰单项指标完成情况,根据下拉菜单选 择“完成霄未完成”゜3.当年预算未执行.年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的.预算数填。’到位数、执行数、指标完成储况、自评得分等 其他内容不再填报'宜接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目,资金执行数填o'绩效揩标填“未完成″,自评得分填o;当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项目,资金执 行数、指标完成情况如实填写'自评得分应小于100分05.原则上'一级擂标权重统一设置为:产鹏标50分、效益指标30分、满患度据标10分、预绑行率10分゜如某类指标未设定,其分 ∴∴∵∴∴∴∴∵三三∴∴∴三∴三二三三∴三∵三∴二∴∴ 当倾算执行进度<95卿,“预算执行率″指标自评得分=预算执行进度叫呛。∴∴’.实际完雕与预期指标值在掐述上应当具有对应关系,比如某培训项目数量捐标预期撕触50人次,实际 完成值应当填写实际完成多少人汰不能填完成培训多少场次、培训多少人等゜8.单项指标完成悄况与实际完雕应当具有逻辑关系'当实际完成值大于粥于预期指标值时.单项指标完 舅糕蠢萝荒蒜糕减自嚣浩指标完成情揪未完胁自评得分应小于指粉值゜

呐于年初指标搬定明显佩造成实际完雕高于预 



忘志璃÷∴ 

膊■血韦郝 2022年度预算项目绩效自评表 

一、吨 抵项目藕 宰熊醒絮谨誓 项目级次 本级 实施主臂单位 
821001●昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 
金额单位 万元 

厅 二、预算执行 情况 

y预算安排情况(调颧窜卢 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(沟 

′哺螟数 .肄撬幽o 到位数 80.000000 执行数 80.000000 

100 〕辞确表鉴三 _.碉.booooo 其中:财政资金 80.000000 共中:财政资金 80.OOOOOO 

其他 0 共他 o 共他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

为广大农村村民出行提供良好的出行环境.提萌农村综合品质.顺应当地 
为村民出行提供了良好的出行环境,提高农村综合品质.顺应当地发展需求 94.OO 

发展需求 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 摊标分值 
预期指标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产曲指标 

数量指标 道路改造数虽 道路改造数量 ls.。。 ≦ 6400 平方米 印OO平方米 完成 13 

质量指标 改造质量合格率 改造道路验收合格 项目占全部项目的 

比 

10.OO ≧ 95 .. 98 完成 10 

时效指标 项目完成及时率 
道路改造工程各项 任务完成及时率 

10.OO ≧ 95 .. 95 完成 10 

成本指标 项目成本 道路改造工程造价 15.OO ≦ 80 万元 8゜万元 完成 15 

效益捐标 

经济效益措标 提商效率 
提高村民出行和运 

输效率 
7.00 文字捕述 提高 进一步提高 完成 7 

社会效益指标 
宜接、间接总受 

益人数 

道路改造后总受益 

人数 
7.OO ≧ 2000 人 2500人 完成 7 

生态效益指标 
降低道路扬尘效 

果 
改造后新修道路比 较老道路扬尘明显 

下降 

8.00 文字描述 降低 较上年降低 完成 8 

可持续彤响指 

标 

道路可持续使用 

年限 改造后的道路高效 率使用年限 

8.oO ≧ 10 年 10年 完成 6 

满意度指标 
服务对象满患 度指标 

受益群众满恿度 
受益群众满意度调 

查 
10.OO ≧ 90 % 92 完成 8 

预算执行串 预算执行率 10 10 

自评总分 94 

五、存在问题 原囚及整改措 施 

存在问题工.经费投入不是’难以满足新形势下的乡镇村级工作‥2.绩效目标设立不够明确、细化和量化;3.资金使用效益有待进一步提高:整改措施:1.预算编制时,加大与其他部门的 

联系、沟通,更好的摸清每个村的具体需求.制定更加合理、规范的资金预算,2.加强工作的严谨性,部. ]之间加深沟通,使绩效评价工作更糟准;3.加强业务培训,提高评价水平,开 

展部门之间的经验交流,切实推进绩效评价工作开展‥4.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工作,要进一步加强预算管理意识,严格按照预 

算编制的相关制度和要求,本着“勤俭节约、保降运转′′的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性.更加明确、细化设立绩放目标; 

填报人: 刘学政 联系电话‥ 15゜76063886 

说明: 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分゜ 2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况单项指标完成情况.根据下拉栗 

单选择“完成”或”未完成″°3.当年预算未执行'年终预算调减为0或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的,预算数填o.到位数、执行数、措标完成情况、自 
评得分等其他内容不再填报,宜接保存提交゜ 4.当年预算未执行.年终结转下年的项目.资金执行数填O,绩效拍标填”未完成″,自评得分填O:当年预算都分执行,剩余资金结转下年的 
项目.资金执行数、指标完成情况如实填写,自评得分应小于100分0 5.原 则上,一级指标权重统一设置为:产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类 

指标未设定,其分值可合理调至其他指标,预算执行率措标权重占比固定为10‰二、三级括标所占权垂,应根据指标重要程度、项目实施阶段等因紊综合确定。各项指标权重占比之和 
为100‰ 6.“预算执行进度”由系统自动生成,计算公式为:预算执行进度⋯执行数/预算数.100‰″预算执行率″指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度鸿5%‘′时.″预算执行率″指标 

自评得分自动显示为10分;当″预算执行进度<95%′′时,‘‘预算执行率指标自评得分霉预算执行进度100 7.实际完成值与预期指标值在插述上应当具有对应关系,比如某堵训项目数量 
指标预期指标值为嚣O人次,实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填完成培训多少场次、培训多少人等0 8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大 
于或等于预期指标值时'单项指标完成情况才能填″完成‘′'否则填“未完成”0 9.当‘惮项指标完成情况〃填“未完成″时.自评得分应小于措标分值0 10.由于年初指标 

值设定明显偏低,造成实际完成值高于预期指标值较多的,应按照偏离度适度调减自评得分。 



圈酮撬雷 

铅警A飞就 2022年度预算项目绩效自评表 

二肆畦 项酮襄酮打公厕辆勤即房维修资金 项日级次 本级 实插主臂单位 
8∠1UUl.自黍暴)U冒/土馈/、民J叹″寸今 

纫 金额单位 万元 

∴攘 
一预罐鹅睁(调荤铲革 

魁
资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度俐 

预算数 7哺垫, 到位鼓 7.OOOOOO 执行数 7.000000 

100 慕申财政资金 7押驴 其中:财政资金 7.OOOOOO 共中:财政窿金 7.000000 

`畦遥蟹09 
`

∵∴∴■■ 

共他 o 共他 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

通过对公厕的修缮,服务群众,改眷人居环境 及时对公厕门宙进行了修缮,有效改眷了人居环境.服务了群众. 94.OO 

对两间辅助办公用房进行修缮加固.解决办公用房紧张.改眷办公环境。 
对两间办公用房屋顶、门窗进行了更换,解决了办公用房紧张问题,玫善了办公环 

94.OO 

境。 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 拍标分值 
预期指标值 单项指标实际完 

成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出抬标 

数量指标 
辅助办公用房数 

量 
辅助办公用房数量 8.OO ≦ 2 间 2间 完成 8 

数量指标 公厕数量 需要修缮的公厕数量 8.OO 
一 

1 座 1座 完成 8 

质壁指标 
为民服务事项完 

成率 
实际为民服务的事项 个数占计划个数的比 

率 

9.OO ≧ 95 % 96 完成 8 

时效指标 支付及时率 
按时发放资金占实际 到位资金的比例 

10.。゜ ≧ 90 % 90 完成 10 

成本揩标 维修成本 
公厕及辅助办公用房 

维修成本 
15.。。 s 7 万元 7万元 完成 15 

效益揩标 

经济效益括标 提商效率 提高效率 7.OO 文字描述 较上年提高 较上年操高 完成 6 

社会效益揩标 
提行政单位办公 

能力 修缮办公用房,提高 行政单位办公能力 

7.oO 文宇描述 较上年提高 较上年提高 . 完成 6 

生态效益揩标 节能办公 
办公期间节约水电等 能源,能源节约储况 

8.。。 文字描述 较上年节约 较上年节约 完成 8 

可持续影响指 

标 
;阿箔凶」土三E纠、I克 和单位办公环境 产生影响的持续 ▲硅 

对区域卫生环境和单 位办公产生影响的时 

限 

8.OO 之 工 年 1年 完成 6 

满患度指标 
服务对象满惠 度捎标 

群众满意度 调查中满意或较满意 的群众占被调查群众 

的比率 

10.OO 之 90 % 90 完成 9 

预算执行率 预算执行率 10 1゜ 

自评总分 94 

五、存在间题 原因及整改揩 施 

存在问题:1.绩效目标设立不够明确、细化和量化。项目单位虽然设立了项目资金绩效目标,但资金跟不上项目进度:2.经费不是,难以满足新形势下的乡镇村级工作士3.资金使用效益有待 

进一步提高。整改措施:1.预算财务分析常态化.定期傲好预算支出财务分析.做好部门整体支出预算评价工作要进一步加强预算管理患识.严格按照预算编制的相关制度和要求,本着” 

勤俭节约、保降运转”的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性;2.加强业务培训.提高评价水平.建议财政部门组织开展部门 之间的经验交流,切实推进绩 

效评价工作开庸3.加强资金管乳注重支出的经济性、效益性。提高财政资金使用效益,与预算资金安排相结合.在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

填报人: 刘学政 联系电话‥ 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项揩标的自评得分合计而成,满分为100分0 2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况:单项指标完成储况,根据下拉菜单 

选择”完成″或″未完成″0 3.当年预算未执行,年终预算调减为o载财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项日的.预算数填O,到位数、执行数、指标完成储况、自评得分 
等其他内容不再填报,直接保存提交0 4.当年预算未执行.年终结转下年的项目,资金执行数填o.缆效揩标填“未完成″.自评得分填O;当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项目,资 

金执行数、指标完成情况如实填写,自评得分应小于100分.∴5.原则上,一级指标权重统一设宜为:产出指标50分、效益据标30分、满意度据标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定, 

其分值可合理调至其他指标,预算执行率指标权重占比固定为10‰二、三级指标所占权重,应根据指标重要程度、项目实施阶段等因紫综合确定。各项指标权重占比之和为10毗0 6.“预算 

执行进度‘′由系统自动生成,计算公式丸预算执行进度=执行数/预算数叮O毗:〃预算执行率"指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度≧95%″时,“预算执行率″揩标自评得分自动显示为10 

分;当″预算执行进度<95%″时,“预算执行率″指标自评得分⋯预算执行进度.100 7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系.比如某培训项目数量括标预期指标值为≧50人 

次,实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填完成培训多少场次、培 训多少人等0 8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大于或等于预期指标值时,单 
项指标完成情况才能填“完成″,否 则填“未完成″0 9.当“单项指标完成情况″填“未完成“时.自评得分应小于指标分值0 10.由于年初指标值设定明显偏低. 造成实际完 
成值高于预期指标值较多的,应按照偏离度适度调减自评得分。 
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2022年度预算项目绩效自评表 

项目 

事孽昨补贴 
项目绥次 本级 实施主臂单位 

821001-昌黎县刘台庄镇人民政府 

本级 
金额单位 万元 

二、预算￣ 
情况 

预蠢排诫调嗡〉步 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度华) 

预算数 
3撵妒 到位数 3.755300 执行数 3.755300 

100 .缨堕壁 
6゜

300 共中:财政贸金 3.755300 共中:财政安金 3.755300 

其他 o 共他 o 共他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成惜况 总体完成率(%) 

通过发放计生临聘人员补贴.使临聘人员权益得到保障,从而使其正常开展 及时发放计生临聘人员补贴.使临聘人员权益得到了保幢,对镇卫生健康工作产 
95.OO 卫生健康工作 生了积极影响 

四、年度绩效 指标完成情况 、 

一级指标 二级指标 三级揩标 指标说明 措标分值 
预期指标值 单项指标实际完 

成值 

单项擂标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出措标 

数量措标 临聘人员人数 计生临聘人员人数 1s.oO ー 
l 人 1人 完成 15 

质量指标 补助资金到位率 
实际拨付资金占应拨付 

资金的比例 
10.OO >霉 90 96 9゜ 完成 10 

时效指标 补贴发放及时率 
临聘人员工资发放的及 

时率 
10.OO >= 90 % 90 完成 10 

成本指标 
计生临聘人员月工 

资标准 

每月发放的临聘人员工 

资标准 
15.00 一 1790 刀: 1790元/月 完成 15 

效益捕标 

经济效益指标 按照预算指标完成 

通过科学编制预算,严 格遵守各项规章制度, 提高财政资金的使用效 率,做到节俭高效 

7.OO 文字描述 提高 进一步提高 完成 6 

社会效益指标 
保持工作稳定持续 

开展 

有效保证业务工作顺利 

开展 
7.OO 文字描述 有效 铰上年有效 完成 6 

生态效益指标 绿色办公 
节约资源,降低能耗, 

实现绿色办公 
8.。゜ 文宇描述 节约 较上年节约 完成 8 

可持续影响指 

标 
业务工作可持续性 

对镇卫生健康工作发挥 

的影响 
8.OO 文字描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意庞据标 
服务对象满意 度指标 通过问卷调查,满 患和较满意的对 

通过问卷调查,满患和 较满患的对象占所有调 查对象的比例 

10.゜゜ >=: 9s % 96 完成 

8 10 

预算执行串 预算执行率 10 

自评总分 95 

五、存在间题 原因及整改揩 施 
存在问题:1.部门之间协调沟通不到位∴2.绩效目标设立不够明确`细化和量化;3.经费不足.难以满足计生临聘人员的工资水平'导致中间监控过程中项目擂标不能达到要求; 问卷结果落实不到位,根据以往经验判断进行评分:5.资金使用效益有待迸一步提高゜整改措施:1.加强各个部门沟通及时反馈相关数据,转变工作人员思想观念,从思想根源 轻绩效的思想观念'寞正认识到绩效不只是财务的事情’而是与各部门科室工作息息相关'务求把各个拈标落实到位2.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析.做 出预算评价工件要进一步加强预算管理意识'严格按照预算编制的柏关制度和要求'本着“勤俭节约、保障运转仰原则进行预算的编柏进一步提高预算编制的完整性、科学| 4.满意度指标 上除去重资金 好部门整体支 性、合理性, 

更加明确、细化设立绩效目标:3.加强业务墙训,提高评价水平,组织开屁部 「之间的经验交流.保降绩效数据的严谨性.切实推进绩效评价工作开展:4.加强资金管理,注重支出的经济性 
效益性゜提高财政资金伎用效益,与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

填报人‥ 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明. 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而 择“完成″或“未完成″03.当年预算未执行,年终预算 其他内容不再填报.直接保存提交04.当年预算未执 行数、指标完成情况如实填写,自评得分应小于100 值可合理调至其他指标,预算执行率指标权重占比固 进度″由系统自动生成.计算公式为:预算执行进度= 当“预算执行进度<95%’‘时,“预算执行率”指标自评得 完成值应当填写实际完成多少人次.不能填完成墙训 成情况才能填“完成″,否则填“未完成″09.当“单项 

成,满分为100分゜

2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况;单项指标完成情况,根据下拉菜单选 调减为0或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的,预算数填o.到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等 行'年终结转下年的项目'资金执行数填o,绩效揩标填″未完胁'自评得分填O;当年预算部分执行.剩余资金结转下年的项目,资金执 分゜5.原则上,￣级指标权重统一设置规产出揩标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定,其分 定为1眠二、三级指标所占权重'应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素练合确定。各项指标权重占比之和为100‰6.″预算执行 执行数/预算数.100‰“预算执行率″指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度鸿5%″时,“预算执行率硝标自评得分自动显示为10分: 分=预算执行进度10゜∴∴7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系,比如某培训项目数量括标预期指标值为拽O人次,实际 侈少场次、培训多少人等゜8.单项指标完成储况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大于或等于预期括标值时,单项指标完 指标完成情况″填‘′未完成″时'自评得分应小于揩标分值.10.由于年初捎标值设定明显偏低.造成实际完成值高于预 

期指标值较多的.应按照偏离度适度调减自评得分。 



以旺蟹六 

膳汁上二瑚 2022年度预算项目绩效自评表 

一、基 | 

项酮 吁鹊响溯题资金 项目绥决 本级 实施主臂单位 
821001-昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 金额单位 万元 

士 二、预算执弓 情况 

预算安排情况(调磋辞卢 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(沟 

′J脾数 一持翰梯o 到位数 16.000000 耕.行蚊 16.OOOOOO 

100 窥摹琼鲍辙厂 ̄t箱600000 典中‥财政贸金 16.000000 其中‥财政资金 16.o゜OOOO 

共他 o 其他 o 共他 0 

三、目标完成 

悄况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(构 

为从根本上解决小滩南村排水问题,决定为该村建立泵站一座.长效解决 
从根本上解决了小滩南村排水问题,为该村建立泵站一座,长效解决排涝间题 92.OO 排涝问题 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级指标 二级措标 三级指标 指标说明 措标分值 
预期指标值 

单项揩标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出指标 

数量指标 泵站修建坐数 排水泵站修建坐数 15.OO 一 1 座 1座 完成 1s 

质量指标 工程质量达标率 工程质量达标率 10.OO ≧ 90 百分比 90 完成 10 

时效指标 工期完工时间 工期完工时间 10.00 ≦ 60 天、 45天 完成 10 

成本指标 资金成本 资金成本 15.OO s 16 万元 16万元 完成 15 

效益指标 

经济效益指标 
旱涝财产损失减 少率(%) 旱涝财产损失减少率 (%) 

7.OO ≧ 90 百分比 90 完成 6 

杜会效益指标 
保障村民的正常 生产生活 保降村民的正常生产 .生活 

7.OO 文字描述 保障 进一步保障 完成 6 

生态效益指标 
改善村内生态环 

境 

改善雨季村内生态环 

境 
8.OO 文字捕述 改善 进一步改善 完成 7 

可持续影响指 

标 

长期改蔷村内内 

涝 
长期改普村内内涝 8.00 文字描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满患 度指标 

服务对象满意度 服务对象满患度 10.00 ≧ 95 百分比 95 完成 6 

预算执行串 预算执行率 10 10 

自评总分 92 

五、存在问题 
存在问胁1.绩效目标设立不够明确、细化和量化2.单位各股室之间沟通不及时,不到位.造成资金支付不及时:3.资金使用效益有待进一步提高4.满意度指标问卷调查.反馈信息不 

及时,根据以往经验判断进行评分゜整改措施:1.业务主管部门应及时反馈道路施工情况,以便糟准的做出支出计划报给财务,资金到位后及时支付;2.预算财务分析常态化,定期做好 
原因及整改措 预算支出财务分析.做好部门整体支出预算评价工作;要进一步加强预算管理患识,严格按照预算编制的相关制度和要求.本着“勤俭节约、保降运转”的原 则进行预算的编削.进一步提 

施 高预算编制的完整性、科学性、合理性,绩效日标设立更加明确细化;3.加强项日负责人对项目的整体把控.逐步完善各种佐证材料收集和整理便于项目评价,提离评价措标的准确性 

4.加强业务培训,提商评价水平,建议财政部门组织开展部门之间的经验交流,切实推进绩效评价工作开忠 

填报人‥ 刘学政 联系电话: 15゜76063886 

说明: 

1.预算项目自评总分由各单项揩标的自评得分合计而成,满分为100分0 2.实际完成值,即填写某项揩标截止预算年度末的完成情况;单项指标完成情况,根据下拉菜 
单选择〃完成″或“未完成〃゜ 3.当年预算未执行,年终预算调减为゜或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为共他项目的,预算数填0,到位数、执行数、拍标完成情况、自 

评得分等其他内容不再填报,宜接保存提交゜∴4.当年预算未执行,年终结转下年的项日,资金执行数填O.绩效指标填〃未完成″,自评得分填o:当年预算部分执行.剩余资金结转下年的 
项目,资金执行数、捐标完成情况如实填写,自评得分应小于100分゜ 5.原则上.一级指标权重统一设置为:产出指标50分、效益指标3゜分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类 

拍标未设定,其分值可合理调至其他描标,预算执行率指标权重占比固定为10%;二、三级指标所占权重,应根据捐标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和 
为100%゜ 6.‘′预算执行进度”由系统自动生成'计算公式为:预算执行进度⋯执行数/预算数-100‰″预算执行率″指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度≧9张”时.″预算执行率″指标 

自评得分自动显示为10分当“预算执行进度<95%〃时.″预算执行率”指标自评得分王预算执行进度.100 7.实际完成值与预期指标值在插述上应当具有对应关系.比如某培训项目数量 

指标预期指标值为韩0人次,实际完成值应当填写实际完成多少人次.不能填完成培训多少场次、培训多少人等0 8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大 
于或等于预期捐标 值时.单项指标完成情况才能填“完成”,否则填“未完胁0 9.当″单项指标完成情况”填″未完成″时.自评得分应小于括标分值0 10.由于年初指标 

值设定明显偏低,造成实际完成值高于预期拍标值较多的,应按照偏离度适度调减自评得分。 



_一氯港臣衡/ 

膊、盘胡 2022年度预算项目绩效自评表 

一、基博 严目颧 J芯帮干都工贤 
项目级次 本级 实施主管单位 

821001一昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 
金额单位 万元 

谜 二、预算执行 情况 

}预算安排情况(调斡够′ 资金到位储况 资金执行情况 预算执行进度(%) 

′呻辫轧. 非雕o 到位数 27.500000 执行数 27.500000 

100 其详商政鞍瞪工 ー讳.500000 其中:财政费金 27.500000 其中:财政贸金 27.500000 

共他 o 典他 o 其他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 总体完成率(%) 

确保离任村干部生活补助及时支付.保障离任村干部的合法权益。 及时支付了离任村干部补贴,保降了他们的基本生产生活需求。 91.OO 

四、年度绩效 措标完成情况 

一级指标 二级捐标 三级揩标 指标说明 指标分值 
预期措标值 

单项指标实际 完成值 

单项括标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出指标 

成本指标 生活补助标准 
离任村干部任正职满 1年每月补助标准 

1s.OO 一 20 元/人/月 20元 完成 15 

数量指标 
正常离任村干部人 

数 事受补助的正常离任 村干部的人数 

10.OO >暮 58 人 58人 完成 10 

质量指标 经费补助覆盖率 发放离任村千部补助 人数占应补助人数的 

比例 

10.00 ≧, 90 .. 95 完成 10 

时效指标 补助发放及时情况 
正常离任村干部补贴 发放的按时情况 

15.OO 文字描述 年底之前 年底前 完成 15 

效益措标 

生态效益揩标 节能办公 
办公期间能源节约情 

况 
7.OO 文字描述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 
对在职村干部工作 合规性、积极性的 

影响 

对在职村干部工作的 

彤响 
7.OO 文字描述 提高 进一步提商 完成 6 

社会效益指标 
对行政村稳定的影 

响 
对行政村稳定的影响 8.OO 文字描述 稳定 较上年稳定 完成 6 

经济效益指标 
对行政村内经济发 

展的影响 

对行政村内经济发展 

的影响 
8.OO 文字描述 稳定 较上年稳定 完成 6 

满意度指标 
服务对象满意 度括标 

正常离任村干部满 

意度 

调查中满意或较满惠 的正常离任村干部占 被调查正常离任村干 部的比率 

10.00 ≧ 90 % 95 完成 6 

预算执行串 预算执行率 10 10 

自评总分 91 

五、存在问题 
存在问题:1.补助资金一年发放一次,人员信息统计延迟:2.满意度指标问卷调查,反馈信息不及时,根据以往经验判断进行评分;3.绩效日标设立不够明确、细化和量化04.离任村干部 

补贴是按年发放资金.监控过程中,连续性不到位;5.资金使用效益有待进一步提高,整改措施,1.部门之 可、上下级之间及时沟通信息.提高工作效率;2.加强工作的严谨性,部门之间 

原因及整改措 加强沟通,使绩效评价工作更精准;3.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工作‥ 要进一步加强预算管理意识.严格按照预算编制的相关制度和 
施 要求.本着〃勤俭节约、保降运转″的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性.更加明确、细化设立绩效日标;4.加强业务培甘 提高评价水平、监控水平. 

切实推进绩效评价工作开展:5.加强资金管理,注重支出的经济性、效益性。提高财政资金使用效益.与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

填报人‥ 刘学政 联系电话‥ 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成.满分为100分0 2.实际完成值.即填写某项揩标戳止预算年度末的完成情况:单项抬标完成情况,根据下拉菜单 
选择“完成′‘或″未完成″0 3.当年预算未执行,年终预算调减为O或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项目的,预算数填。.到位数、执行数、指标完成情况、自评得 
分等其他内容不再填报,宜接保存提交0 4.当年预算未执行.年终结转下年的项目,资金执行数填o,绩效指标填‘′末完成“.自评得分填o‥ 当年预算部分执行.剩余资金结转下年的项 
目,资金执行数、指标完成情况如实填写.自评得分应小于100分0 5.原则上.一级揩标权重统一设宜为:产出捐标50分、效益指标3゜分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标 

未设定,共分值可合理调至其他指标.预算执行率指标权重占比圃定为10 ‰二、三级指标所占权重.应根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为 
100‰ 6.“预算执行进度“由系统自动生成,计算公式为;预算执行进度=执行数/预算数叮00%;“预算执行率”指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度韵5%“时,“预算执行率″指标自评 

得分自动显示为10分;当“预算执行进度<95%″时,‘′预算执行率“指标自评系 导分⋯预算执行进度.100 7.实际完成值与预期括标值在描述上应当具有对应关系.比如某培训项 目数量指标预 

期指标值为器0人次.实际完成值应当填写实际完成多少人次,不能填完成培训多少场次、培训多少人等0 8.单颐指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大于或等 

于预期指标值时,单项指标完成情况才能填“完成″. 否则填“未完成″0 9.当″单项掏标完成情况”填″未完成″时,自评得分应小干指标分值0 10.由干年初指标值设定 

明显偏低,造成实际完成值高于预期指标值较多的.应按照偏离度适度调减自评得分。 



引武茁蟹若 

臆_A二瑚 2022年度预算项目绩效自评表 

一项酮 谭蚌家工作经费 
项目级次 本级 实施主臂单位 

821001一昌黎县刘台庄镇人民政府 

本级 
金额单位 万元 

二、预算拱￣ 

情况 

预算安排情况(碑豁/ 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%) 

预算鼓 9坤绅 到位数 .470000 执行鼓 0.470000 

100 翅汝娄 6为470000 其中:财政资金 o.470000 其中‥财政读金 .47°OOO 

共磕￣￣ o 共他 其他 0 

三、目标完成 

惜况 

年度预期目标 具体完成恬况 总体完成率(%) 

加强人大代表之家建设,不断提高人大代表履职能力。 通过资金支付,加强人大代表之家建设,不断提高人大代表履职能力. 95.OO 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级拈标 二级指标 三级指标 指标说明 指标分值 
预期揩标值 

单项捐标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出拈标 

数量指标 
补助人大代表之家 

数量 

享受补助的人大代表 

之家个数 
15.OO 1 个 1个 完成 15 

质量指标 
综合事务管理工作 

完成率 

练合事务管理工作完 

成率 
10.OO ≧ 95 .. 95 完成 10 

时效指标 
工作任务完成及时 

率 
工作任务完成及时率 10.OO ≧ 9゜ % 95 完成 1゜ 

成本指标 补助标准 
项目资金每年补助标 

准 
15.OO 2 万元 0.47 未完成 12 

效益拈标 

经济效益揩标 
提高财政资金使用 

效率 

严格遵守各项规章制 度,提高财政资金的 使用效率,做到节俭 .古.良L 

7.°゜ 文宇描述 

提商财政资金的使 用效率,檄到节俭 高效。 

较上年提高 完成 7 

社会效益指标 
保持工作稳定、持 续开展实现率 

有效保证业务工作顺 

利开展 
7.。。 文宇描述 

有效保证业务工作 

顺利开展 
进一步保证 完成 7 

生态效益指标 绿色办公 
节约资源,降低能 耗.实现绿色办公 

8.。。 文字掐述 

节约水、电等资 源,降低能耗,实 现绿色办公 

较上年节约 完成 8 

可持续影响指 

标 
业务工作可持续性 

对人大代表工作发挥 

的影响 
8.OO 文字描述 长期 长期可持续 完成 8 

满意度捐标 
服务对象满意 度揩标 

群众满意度 调查中满意或较满惫 的群众占被调查群众 

的比率 

10.OO ≧ 95 % 95 完成 8 

预算执行串 预算执行率 10 / 10 

自评总分 95 

五、存在问题 

存在问题:1.满患度指标问卷结果落实不到位,根搪以往经验判断进行评分∵2.绩效目标设立不够明确、细化和量化;3.经费不是,难以满足新形势下的乡镇工作‥4.资金使用效益有待进一步 

提高整改指施:1.加强业务墙训, 提高评价水平,监接水平,开展部门之间 的经验交流.切实推迸绩效评价工作开展;2.预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支 
原因及整改措 出预算评价工作;要迸一步加强预算管理意识,严格按照预算编制的相关制度和要求.本着“勤俭节约、保降运转″的原则进行预算的编制,进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性‥ 

施 3加强资金管理,注重支出的经济性、效益性。提高财政资金使用效益,与预算资金安排相结合.在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用04.加强各个部门沟通及时反馈相关数 

据,转变工作人员思想观念,从思想根源上除去重资金轻绩效的思想观念,寅正认识到绩效不只是财务的事博.而是与各部门科室工作息息相关.务求把各个指标落实到位: 

坝报人: 刘学政 联系电话‥ 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成.满分为10゜分0 2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况:单项指标完成储况,根据下拉菜单选 

择″完成″或〃未完成″0 3.当年预算未执行,年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重复申报或细化为其他项日的.预算数填o.到位数、执行数、指标完成惜况、自评得分等 

其他内容不再填报,宜接保存提交0 4.当年预算未执行.年终结转下年的项目.资金执行数填o,绩效指标填〃未完成″,自评得分填o;当年预算部分执行.剩余资金结转下年的项目,资金 

执行数、括标完成情况如实填写,自评得分应小于100分0 5.原则上,一级指标权重统一设置为:产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定,其 

分值可合理调至其他指标,预算执行率揩标权重占比围定为10‰ 二、三级指标所占权重.应根据揩标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为IOO%0 6.“预算执 

行进度〃由系统自动生成,计算公式为‥预算执行进度=助.行数/预算数叮。。‰“预算执行部指标得分为系统自动生成,当“预算执行进度之9朔″时.“预算执行率 ″搪标自评得分自动显示为10 

分;当‘‘预算执行进度<9朔″时,“预算执行率〃指标自评得分⋯预算执行进度100 7.实际完成值与预期指标值在描述上应当具有对应关系.比如某墙训项目数量措标预期拍标值为秃o人次, 

实际完成值应当填写实际完成多少 人次,不能填完成 培训多少场次、培训多′ 少人等0 8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大于或等于预期指标值时,单项指 

标完成情况才能填“完成″,否则填“未完成‘’0 9.当“单项指标完成博况‘‘填“未完成″时,自评得分应小于指标分值. 10.由于年初拍标值设定明显偏低,造成实际完成值 

离于预期指标值较多的.应接照偏离度适度调减自评得分。 



丢点塞÷ 
锯萧A 韦戒 2022年度预算项目绩效自评表 

一用 辕项酮 .鹊整蹦 项目级次 本级 实施主管单位 
821001.昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 
金额单位 万元 

士 二、预算执′ 情况 

゛>预算安排情况(调龋瞪/ 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(喇 

士尊算数 即娥枷 到位数 50.000000 执行数 50.000000 

100 `寞禹鹅辙镁 \、￣■彤 吓:OOOOOO 其中:财政资金 50.OOOOOO 其中‥财政资金 5゜.000゜00 

典他 o 典他 O 典他 O 

三、目标完成 

情况 

年度预期日标 具体完成情况 总体完成率(%) 

提升我铝农村人居环境,打造干净整洁有序,生态美丽宜居的农村人居环境新面 较好的完成了农村人居环境整治工作,打造干净整洁有序,生态美丽宜居的农村 
100.OO 貌 人居环境新面貌 

四、年度绩效 

一级指标 二级指标 三级指标 指标说明 措标分值 
预期指标值 

单项括标实际 完成值 

单项指标完成 

悄况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出措标 

数量指标 环境整治村数量 
进行人居环境整治村的 

数量 
15.OO 26 个 26个 完成 15 

质量指标 整治覆盖率. 已整治的区城面积占全 区应整治区域面积的比 

例 

10.゜O 它 95 % 95 完成 10 

时效指标 
全部整治工作完成 

时间 

整治工作及事项的完成 

截止时间 
10.OO 文宇描述 2022年年底 已完成 完成 10 

成本指标 环境整治标准 村庄环境整治资金标准 1s.OO 50 万元 50 完成 15 

效益指标 

经济效益指标 
对经济发展质量的 项目实施对经济发展质 

7.OO 文字描述 
促进经济高质量 

进一步促进 完成 6 指标完成情况 影响 量的影响 发展 

社会效益指标 
对农村人居环境的 

影响 
对农村人居环境的影响 7.OO 文字描述 减少垃圾覆盖 较上年减少 完成 6 

生态效益指标 对农村环境的影响 
环境整治工作对农村环 

境的影响 
8.OO 文字描述 

三堆减少、坑塘 

干净 
进一步改善 完成 7 

可持续影响措 

标 

整治工作影响的可 

持续性 

整治工作影响的可持续 

性 
8.oO 文字描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满意 度指标 

群众满意度 调查中满惠或较满患的 群众占被调查群众的比 

率 

10.OO ≧ 95 % 96 完成 9 

预算执行率 预算执行率 lO 10 

自评总分 95 

五、存在问题 存在问凰1、资金设宜标准不合理,每个村每年工作目标`情况不一样.满是不了部分村的发展需求02、绩效目标设立不够明确、细化和量化.3、资金使用效率有待进一步提高 整改措 
原因及整改措 施:1、预算编制时,加大与各村的联系沟通,摸清具体需求,制定更加合理、规范的资金预算゜2`预算财务分析常态化.进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性.更加 

゜ 一

日 明确细化设 

施 立绩效目标゜3、加强资金管理,注重支出的经济性`效益性。提高财政资金使用效益,与预算赏金安排相结合.在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

填报人‥ 刘学政 联系电话‥ 2046204 

说明: 

L预算项目自评总分由各单项指标的自评得分合计而成,满分规oo分0 2.实际完成值'即填写某项指标戳止预算年度末的完成储况:单项指标完成储况,根掘下拉菜单选择“ 

完成‘′或“未完成″゜3.当年预算未执行,年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目'以及当年重复申报或细化为共他项目的'预算数填O,到位数、执行数、指标完成悄况、自评得分等典他内 
容不再填报,直接保存提交゜ 4.当年预算未执行,年终结转下年的项目,资金执行数填O.绩效指标都未完成″,自评得分填o:当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项目,资金执行数、指 
标完成悄况如实填写,自评得分应小于100分゜ 5.原则上,一级指标权重统一设且为:产出拈标50分、效益指标30分、满惠度揩标1゜分、预算执行率的分。如某类指标未设定,其分值可合理调 

至其他抬标,预算执行率指标权重占比固定为1°‰二`三级措标所占权重,应根据指标重要程度、硕目实施阶段等因素综合确定。各项指标权重占比之和为100‰ 6.”预算执行进度怕系统自 

动生成,计算公式丸预算执行进度=执行数/预算数叮00%:“预算执行率″拈标得分为系统自动生成.当预算执行进度却5扩时.“预算执行率″措标自评得分自动显示为10分;当“预算执行进度 
<95%’′时,“预算执行率″指标自评得分=预算执行进度叮oo 7.实际完成值与预期指标值在描述上应当典有对应关系,比如某培 训项目数量指标预期指标值为≧50人次,实际完成值应当填写实 
际完成多少人次.不能填完成培训多少场次、培训多少人等゜ 8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系,当实际完成值大于或等于预期措标值时,单项指标完成情况才能填“完成″, 
否则填“末完成″゜ 9.当“单项指标完成情况”珊未完成″时.自评得分应小干指标分值0 10.由于年初指标值设定明显偏低,造成实际完成值高于预期指标值较多的.应按照 

偏寓度适度调减自评得分。 



鲍隘缔宝 l'ヽ二、- 

膊止∵蛰 皂 2022年度预算项目绩效自评表 

三判 x项日熟 
二芒苇工作经费 `′. 

项日级次1本级 
实施主管单位 8210°1.昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 金额叫万元 

宝 二、预算执行 情况 

ゞ产预算安排情况(调整 在 资金到位情况 资金执行情况 

预算执行进度惭) loO 

′J颓笋数 .铲醒! 
到位数 6.000000 执行数 6.000000 

⋯、.∴ 手尹、6.000000 典中:财政资金 6.000000 典中:财政资金 6.000000 

共他 共他 o 其他 O 

三、日标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成悄况 

总体完成率(%) 94.OO 

通过信访工作经费的拨付解决信访疑难间题以及看访、接访人员的羞旅等各项费 通过信访工作经费的拨付解决信访疑难间题以及看访、接访人员的差旅等备项 
用,从而促进社会稳定提高工作效率。 费用,从而促进杜会稳定提商工作效率。 

四、年度绩效 

一一级指标 二级指标 三级指标 抬标说明 指标分值 
预期揩标值 

单项揩标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出指标 

成本揩标 市内交通费补助标准 
信访人员市内交通费 

日补助标准 
15.。。 80 元 80元 完成 15 

数量指标 完成信访维稳人次数 
完成信访维稳的人次 

数 
10.OO ≧ 10 人/次 10人 完成 10 

质量指标 化解信访矛盾率 

解决信访矛盾次数占 全部实际发生信访次 数的比率 

10.OO ≧ 7° 百分比 70 完成 10 

时效措标 
信访案件接手处理时 

间 
信访案件发生后僧访 工作人员接手处理的 

肘间 

15.。。 s 60 天 60天 完成 15 

效益插标 

经济效益指标 
对经济形势稳定的影 对经济形势稳定的影 

7.。° 文字描述 
社会稳定促进经 

较上年促进 完成 6 措启完成悄况 响 响 济形势稳定 

社会效益指标 对社会稳定的影响 对社会稳定的彤响 7.。。 文字描述 促进 较上年促进 完成 6 

生态效益指标 节能办公 
办公期间能源节约情 

况 
8.oO 文字描述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 对区僧访维稳工作产 生影响的持续性 对区信访维稳工作产 生影响的持续性 

8.OO 文字措述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满意 度指标 

信访群众满患度 信访群众满意度 10.°o ≧ 90 百分比 90 完成 8 

预算执行率 预算执行率 10 
10 

自评总分 94 

击、存在问题 惊因及整改措 施 

存在间胁1.信访化解率不够:2.绩效目标设立不够明确、细化和量化3.部门之间协调沟通不到位∴4.经费不是.难以满是新形势下的乡镇僧访工作:整改措脉1.加大信访方面支出,提高信 访化解率;2.预算财务分析常态化,定期傲好预算支出财务分析'做好郎门整体支出预算评价工估要进一步加强预算管理患识,严格接照预算编制的相剃度和要求,本若"勘俭节约、保随运 转‘′的原则迸行预算的编制’进一步椭预算编制的完整性`科学性、合理性3.加强业务培训,龋评价水乎'组织开展部门之间的经验交流'切实推进绩效评价工作开展可加强各个部门沟 通及时反馈相关数据,转变工作人员思想观念'从思想根源上除去重资金轻绩效的思想观念,贵正认识到绩效不只是财务的排,而是与各部门科室工作息舶关,务求把各个揩标落实到位: 

填报人‥ 刘学政 联系电话: 15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分 完成″或“末完成″03 容不再填报,宜接保 标完成惜况如实填写 至其他指标,预算执 动生成,计算公式为 <95%″时.‘‘预算执 际完成多少人次,不 否则填“未完成″。 

由各单项指标的自评得分合计而成,满分为100分.2.实际完成值,即填写某项揩标截止预算年度末的完成情况i单项指标完成情况,根据下拉粟单选择“ .当年预算未执行,年终预算调减为O或财政收回全部资金的项日,以及当年摊申报或细化为其他项目的,预算数填O'到位数`执行数、指标完成情况、自评得分等其他内 存捉交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项日,资金执行数填o'绩效指标填碟完成〃.自评得分填O:当年预算都分执行'剩余资金结转下年的项目,资金执行数、指 '自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设置为:产出指标50分、效益抬标30分、满患度指标10分、预算执行靴O分゜如某类指标未设定,其分值可合理调 行率指标权重占比固定为10‰二`三级指标所占权虱应根据指标重要程度、项目实施阶段等因索综合确定°各项捐标权重占比之和为100‰6.预算执行进度怕系统自 :预算执行进度=执行数/预算数●100%;“预算执行率啪标得分为系统自动生成,当谰算执行进度魏‰吼倾算执行率嘴标自评得分自动显示为IO分;当倾算执行进度 行率“指标自评得分预算执行进度叮oo7.实际完成值与预期指标值在措迷上应当具有对应关系,比如某培训项目数量指标预期指标值为糊人次.实际完成值应当填写实 能填完成捌多少场次`培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当贿逻辑关系.当实际完成值大于或等于预期指标值时.单项指标完成情况才能填″完成″, 9当″单项指标完鹏况‘‘蛛完成竹自评得分应小于指标镜度适度调减自评得分∴响于年坤标值设定明显偏低,造成实际完雕高于预期指标值较多的,应按照 



鳃茁每芳^ 

脯盘鹊 2022年度预算项目绩效自评表 

一、基 

凿目爆 圈 维稳经费 项嗽1本级 
实施主管单位 

82的01.昌黎县刘台庄镇人民政 

府本级 金额单位 万元 

∵\ 二、预算执行 情况 

预算安排情况(调申妒 资金到位情况 资金执行情况 预算执行进度(%) 

′兰锡琴轧市 士、α‥ 裳堑ooo 
到位数 23.270000 执行数 23.270000 

100 
其韦辅酝醇 23.270000 其中:财政赏金 23.270000 其中:财政资金 23.270000 

典他 O 其他 o 共他 o 

三、目标完成 

情况 

年度预期目标 具体完成情况 

总体完成率俐 95.OO 
为维护社会稳定,确保不出现进京赴省访案件。 〆 

为维护社会稳定.确保不出现进京赴省访案件。 

四、年度绩效 指标完成情况 

一级捎标 二级指标 三级指标 搪标说明 指标分值 
预期揩标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出抬棕 

数量指标 
完成信访维稳人 

次数 

完成信访维稳的人次 

数 
15.OO >霉 2 人次 2人次 完成 15 

质量指标 化解信访矛盾率 

解决信访矛盾次数占 全部实际发生信访次 .数的比率 

10.OO >= 70 % 90 完成 10 

时效指标 
信访案件接手处 

理时间 
信访案件发生后信访 工作人员接手处理的 

时间 

10.00 <霉 60 天 60天 完成 10 

成本指标 
市内交通费补助 

标准 

信访人员市内交通费 

日补助标准 
15.OO 80 元/天 80元 完成 1s 

效益指标 

经济效益指标 
对经济形势稳定 

的影响 

对经济形势稳定的影 

响 
7.00 文字描述 稳定 进一步稳定 完成 6 

社会效益指标 
对社会稳定的影 

响 
对社会稳定的影响 7.OO 文字描述 稳定 较上年稳定 完成 6 

生态效益指标 节能办公 
办公期间能源节约情 

况 
8.OO 文字描述 节约 较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 
对区信访维稳工 作产生影响的持 续性 

对区信访维稳工作产 生影响的持续性 

8.OO 文宇描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满意 度拍标 

信访群众满意度 

调查中满意或较满意 的信访群众占被调查 群众的比率 

10.OO >= 90 % 90 完成 9 

预算执行孽 预算执行率 lO 
10 

自评总分 95 

五、存在问题 原因及整改措 施 

存在间题工.信访化解率不够:2.绩效目标设立不够明确、细化和量化3.部门之间协调沟通不到位;4.经费不足,难以满是新形势下的乡镇信访工估整改措施:1.加大信访方面支出,提高 信访化解率三2.预算财务分析常态化'定期做好预算支出财务分析'做好部门整体支出预算评价工你要进一步加强预算管理意识,严格按照预算编制的相关制度和要求,本着‘′勤俭节约、 保降运转″的原则进行预算的编制.进一步提高预算编制的完整性、科学性、合理性3.加强业务培训.提商评价水乎,组织开展部门之间的经验交流.切实推进绩效评价工作开展:生加强 各个部门沟通及时反馈相关数执转变工作人员思想观念,从思想根源上除去量资金轻绩效鹏想观念,寞正认识到绩效不只是财务的事情.而是与各部门科室工作息息相关,务求把各个 

指标落实到位: 

填报人: 刘学政 联系电话‥ 15076063886 

1.预算项目自评总分由各单项揩标的自评得分合计而成′满分为删分゜2.实际完成值,即填写某项指标戳止预算年度末的完成惜况:单项指标完成情况.根据下拉菜单 选择″完成″或碟完成”゜3.当年预算未执行,年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目.以及当年重复申报或细化为其他项目的,预算数填o,到位数、执行数、指标完成情况、自评得分 等其他内容不再填报,宜接保存提交゜4.当年预算未执行'年终结转下年的项目,资金执行数填o,绩效捕标填碟完成″.自评得分填o;当年预算部分执行,剩余资金结转下年的项日.资 金执行数、指标完成情况如实填写'自评得分应小于1∞分゜5.原则上,一级指标权重统一设置为:产出揩标50分、效益揩标30分、满意度指标10分、预算执行率10分。如某类指标未设定, 朔蒜籍凳嚣嚣呈紧词嚣若攒熙嚣缮琵嚣祷器紊″蒜糕糯嚣篱萧誊撰撬琵综嚣慧嚣悲韶蒜蒜凳 分;当‘′预算执行进度<95%”时,‘′预算执行率″指标自评得分=预算执行进度10゜7.实际完成值与预期指标值在插述上应当具有对应关系′比如某培训项自数量指标预期指标值为糊人 次'实际完成值应当填写实际完成多少人次.不能填完成堵训多少场次、培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当具有逻辑关系′当实际完成值大于或等于预期指标值时.单 项揩标完鹏况才能填″批否赠未完舰9当“单项藉群糕糕嚣富,,莹瑟籍繁嚣矗得分。响于年初捐标搬定明显触道成实际完 



豁庄诲_ 
铲 墨一缸娥 2022年度预算项目绩效自评表 

上 

二基吨 
一∵墅 $ゝ)顿一 

孽醋清淤经费 项目级次 本级 实雕靶位
产●昌谎篆庄镇人民政 金额单叫

万元 

二、预算执行 

情况 

算安排情况阴整瑶慧 资金到位情况 资金执行情况 
预算执行进度(%) 

′擎数 
Q 

3蝶的妒 ♂6√.′ 

到位数 典中:财政资金 

30.000000 执行数 30.OOOOOO 

100 

. 接整. 
灿

OOOO 
30.000000 其中‥财政资金 30000000 

典他 0 共他 典他 o 
゜ 

三、目标完成 

情况 
年度预期目标 对我镇辖区村内排水沟渠进行清淤修缮,防止内涝,避免村民财产爱损,方便出 

具体完成惜况 总体完成率(釉 

及时对我镐区村内排水沟渠进行了清淤修缮’防止了内涝,避免村民财产受损 
94.OO 行。 

方便了出行。 

四、年度绩效 

一级指标 二级指标 三级措标 指标说明 指标分值 
预期指标值 

单项指标实际 完成值 

单项指标完成 

情况 
自评得分 

符号 值 单位(文字描述) 

产出揩标 

数矗指标 
进行沟渠浦淤修缮 

村数 
进行沟渠渭淤修缮村数 1s.OO 26 个 26个 完成 1s 

质量指标 工程验收合格率 工程验收合格率 10.oO ≧ 95 .. 95 完成 10 

时效指标 
清淤修缮工作完成 

时限 
清淤修缮工作完成时限 lO.OO 文字描述 2022年年底 2022年年底 完成 10 

成本指标 渭淤经费标准 排水系统清淤修缮经费标 

推 
15.OO 30 万元 30万元 完成 15 

效益指标 

经济效益指标 
对经济发展质量的 该项目对经济发展质量的 

7.OO 文字描述 促进经济高质量 
进一步促进 完成 6 指标完成情况 影响 影响 发展 

社会效益括标 
对农村人居环境的 

影响 
对农村人屠环境的影响 7.°。 文字描述 防止内涝 防止 完成 6 

生态效益指标 节能办公 办公期间能源节约情况 8.00 文字措述 
节约水电等资 源,降低能耗 

较上年节约 完成 7 

可持续影响指 

标 

项目工作影响的可 

持续性 

排水沟渠清淤修缮工作影 

响的可持续性 
8.OO 文字描述 长期 长期可持续 完成 7 

满意度指标 
服务对象满恿 度指标 

群众满意度 
调查中满意或较满意的群 众占被调查群众的比例 

1°.OO 乏 9s % 96 完成 8 

预算执行率 预算执行率 
10 

10 

自评总分 
94 

五、存在问题 原困及整改措 施 填报人: 

存在问题:懒效目标设立不够明确、细化和量化゜项目单位虽然设立了项日资金绩效目标.但资金跟不上项目进度;2.经费不是,难以满是新形势下的乡镇村级工作:3.贤金使用效益有待进一 步提高゜整改描施士预算财务分析常态化,定期做好预算支出财务分析,做好部门整体支出预算评价工饰要进一步加强预算管理意识.严格按照预算编制的相剃度和要求,本着“勤俭节约 、保障运转仰原则进行预算的编削.进一步糊预算制的完整性`科学性、合理性:2.加强业务培训'龋评价水平'建议财政部门组织开展部门之间的经验交流.切实推进缴评价工作开 展:3加强资金管理'注重支出的经济性、效益性°龋财政资金使用效益,与预算资金安排相结合,在预算额度内促进财政资金的合理分配与有效使用。 

刘学政 联系电话: 
15076063886 

说明‥ 

1.预算项目自评总分由各单项措标的自评得分合计而成'满分为1∞分゜2.实际完成值,即填写某项指标截止预算年度末的完成情况;单项揩标完成情况,根据下拉菜单选择″ 完成″赏未完脚゜3.当年预算未执行'年终预算调减为o或财政收回全部资金的项目,以及当年重复中报蝴化为其他项目的'预算数填o,到位数、执行数、指标完成情况、自评得分等共他内 容不再填报,直接保存提交゜4.当年预算未执行,年终结转下年的项目'资金执行绷o’绩效指揪未完成″,自评得分填O:当年预算部分执行'剩余资金结转下年的项目,资金执微、指 标完成情况如实填写,自评得分应小于100分゜5.原则上,一级指标权重统一设勘产出措标50分`效益指标30分、满意度撇0分、预算执行率10分゜如某类描标未设定,其分值可合理调 至其他指标'预算执行率指标权重占比圃定为10%;二`三级指标所占权重,应根据措标重要程度`项日实施阶段等龋综合确定.各项措标权垂占比之和为100‰6.倾算执行进度”由系统自 动生成,计算公式为:预算执行进度=执行数/预撒悯‰倾算执行率″指标得分为系统自动生成'当倾算执行进度朔%竹″预算执行率′‘指标自评得分自动显示为10分;当″预算执行进度 <95%”时,″预算执行率″指标自评得分=预算执行进度性7.实际完成值与预期指标值在描述上应当贿对应关系,胸某培训项目数量指标预期指标值为制人次,实际完成值应当填写实际 完成多少人次,不能填完鹏训多少场次、培训多少人等゜8.单项指标完成情况与实际完成值应当贿逻辑关系,当实际完成值大于鹅于预期指标值时.单项指标完成情况才能填“完咸″,否 则填“未完成”゜皑单项指标完成情况”填“未完成‘‘时,自评得分应小于指标分值゜响于年初指标值设定明显偏低.造成实际完成值高于预期指标值较多的,应按照偏 

离度适度调减自评得分。 


