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2023年度中国人民政治协商会议昌黎县委员
                  会

整体绩效自评工作报告

      一、绩效自评工作组织开展情况

      （一）部门预算安排及资金分配拨付使用情况
    2023年本部门整体年初预算安排475. 30万元，年中调整后
预算数为428. 03万元，决算数428. 03万元，年度实际支出率
达100. 00%0

    2023年部门项目支出共计5个，年初预算安排预算项目数
1个，资金26.叨万元，年中调整后预算项目5个，资金56. 64



万元，决算数56. 64万元。年度实际支出率．达I洲．（）（）％。
      （二）绩效自评开展情况

      按照县财政局关于开展2023年度预算一绩效自评工作要求，
我部门一认真组织本邵门及所属预算单位，开展绩效自评工作〕
截至2023年一底，中国人民政治协商介议昌黎一县委员会在职人员
23人。本部门专门成立由办公室人员组成的绩效自评J一作组织
初；构，明确了绩效自评职责及人员分工，按照既定绩效目标、
指标实施自我评价，于2024年03月14日，圆满完成了2023
年度预算绩效自评任务，并按规定时限报送县财政局。

     1．本级项目支出自评。本部门组织对2023年度预Vi负目
支出全面开展绩效自评，涉及项目5个，预算资金56. 64为元。
其中，一般公共预算项目5个，共涉及资金56. 64万元，占一
般公共预算项目支出总额的100. 00%;政府性基金预算项目0. 00
个，共涉及资金（）．叨万元，占政府性．墓金预算项目支出总额的
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占0. 00% 社保基金预算项目。个，共涉及资金0. 00万元
保基金顶算项目支出总额的0. 00%；国有资本经营预算项目（）
个，共涉及资金0. 00万元，占国有资本经营预算项目支出总、额
白勺0. 00%

    从一评价情况看，项目支出评价等级为“优”项目5个，“良”
项目0个，“中”项目。个，“差”项目。个，评优率为〕00. 00%,
项目自评结果情况详见下表：
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    2．部门整体绩效自评结果得分95. 60分，评价等级为优。
    二、绩效目标实现情况

      （一）部门整体支出绩效目标实现情况

    我部门支出绩效总体良好，项目全部达到了相应时期执行
进度。各项目经费按照预算实施，财政收支预算执行都得到了

良好的制度保障和实施效果。我部门按照财政全年下达的预算

指标来安排各项工作，预算执行情况良好。在部门的日常经费
管理中首先保障人员经费支出及日常公用经费支出，项目资金

用于部门专项业务支出，项目在项目资金充分保障情况下执行
情况良好。同时在保障基本运转的前提下，大力倡导即行节约。
   2023年，按照政协职能分工，扎实做好力·文、力、事、力、会



工作。一是保证人员工资、离退休人员工资按时发放，确保单
位工‘作秩序正常，在人员类项目支出预算中小于等于416. 78万
元。二是保证机关单位正常运转；及时缴纳工会经费，保一1正职
工享受工会组织的福利待遇，在运转类公用项目支出预算中小

于等于32. 52万元，实际支出30. 31万元，做到了厉行节约。
三是通过支付一政协会议各项必要费用，达到完善各项会议制度，

规范会议程序的效果，在项目库支出预算中小于等于26. 00万
元，实际本级支出17. 74万元。保障以上职能部门工作正常运
转，提效降本，不断提高政协履职能力。

  （二）项目支出绩效目标完成情况

    我部门2023年，年初预算项目1个，执行中调增4个，截
止年末共计项目5个，涉及项目资金56. 64万元。

    (1）日常工作运转：

    绩效目标：采取保障县政协办公环境的措施，提升服务管理

水平，保障县政协机关工作的正常运转。机关运行保障年运行

成本数不高于 32.52万元。保证人员工资、离退休人员工资按

时发放，确保单位工作秩序正常。

    绩效指标：完成在职、离退休人员工资的发放，人员经费发
放及时率二100

    完成情况：截止2023年底部门总体日常公用运转支出30. 31

万元，与年初设置指标32. 52万元。执行率达到93. 20%，执行



情况良好，做到厉行节约；完成在职、离退休人员工资的发放，

人员经费发放及时辛一I洲. 00%"
    (2)政协专项项目：

    绩效目标：《昌黎文史资料一合辑(1-12)》印刷项目经费，

总结以前一文史工作，更好地为政协工作服务、为社会服务。通

过印刷文史资料合辑，进一步提升政协文史工作的品牌影响力；

《天南地北昌黎人》编撰服务费项目，烤J亘过编撰成书，展示在

外昌黎人干事仓！｛业的风采和辉煌业绩，搭建县内外昌黎人广泛

交流联系合的平台；昌黎县民革支邵项目经费，加强工作协调

配合，提高民革支部民主监督的质量。通过开展民革支邵各项

活动，提高民革支部成员参政、议政能力：十六届县政协委员

培训会议经费，规范协商内容、丰富一协商形式，增强开展政治

协商的自觉性和主动性；政协会议经费项目，通一过支付政协会

议各项必要费用，达到完善各项会议制度，规范会议程序的效

果，保障代表食宿质量水平，达到提高会议质量，提高政治协

商水平的效果。

    绩效指标：文史资料合辑印刷数量等于600，安排编辑人

员数量等于6人。民一革支邵成员数量25人，委员培训手册印刷

份数25。份，会议期间提案征集》196科一，政协委员会议期间住
宿、伙食、其他费用单个成本（4)0元。

    完成情况：通过《昌黎文史资料合辑(1-12)》印刷项目经



费实施完成文史资料合辑印刷数量达到6 0 0，成本控制率

100. 00%,大南地北昌黎人》编撰服务费项目实际安一排编辑人
员数量6人，已收集符合调减在外昌黎人员信息、2000余尸、，编

辑个人事还材料和完善个人信J自、620余人，民一苹支部成员数量
达到25人，民主监督小组开展监督活动48次，向有关部门提

交监督意见书7份，提出监督意见50余条，极人的提高了民革

支部的参政议政能力，委员培训手册印刷份数250份，召开党

员教育培训18次，组织开展“弘扬革命精神涉取奋进力量”

党览教育活动，提升了自觉性和主动性，会议期问提案征集196

件，人均费用428元每人每天，保障代表食宿质fir水平，达到

提高会议质量，提高政治协商水平的效果，完善了各项会议制

度，规范了会议程序
    主要完成情况：2023年预算项目5个，涉及项目资金56. 64
万元，各项指标执行情况良好，运行情况稳定。个别指标于预
期指标稍有偏差。

    主要存在问题：部分绩效指标设置不够规范和精准，需要
更加细化各项目的绩效指标，满足评价和监控的需求。

    三、绩效目标设定质量情况

    （一）整体绩效目标设定质童情况
    通过邵门整体支出绩效自评结果来看，我部门整体绩效目
标及分项目标设定指定情况较为合理，各项重点工作目标、指



标标准较为恰当适宜，但存在个别项目绩效指标在预算编制时

存在偏差，个别指标三级指标值偏差较大。

    （二）项目支出绩效目标设定质量情况
    通过项目支出绩效自评结果，绩效指标较．为全面完整、科－
学合理，绩效标准较为恰当适宜、易于评价。刘一比倒查的年初

绩效目标设定质量情况，发现个别项目绩效指标在预算编制时

存在偏差，个别指标三级指标实际完成值和年初指标值偏．差较

大，主要原因对相关业务未能深入解析了解。

    四、整改措施及结果应用

    除涉密内容外我部门整体支出、项目支出绩效自评结果信
息、公开情况，拟将绩效自评结果情况于2024年4月通过政府官
网向社会公开，在全县范围内进行通报，作为以后年一度资金分

配』依据等，接受社会监督。

    针对绩效自评涉及部分绩效指标设置偏差较大方面存在的
问题，研究制定的整改思路和工作措施，在健全制度、完善政

策、改进管理、优化流程等提高部门绩效方面的具体做法，在

整合资金、调整项目及改善投向等优化部门支出结构方面的安

排等结果应用情况。

中国人民政治协商会议

    昌黎县委员会
 2024年3月14日


