昌黎县编办2016年部门主要职责、部门预算单位构成及部门预算情况说明

昌黎县机构编制委员会办公室，为县机构编制委员会的常设办事机构，既是县委的工作机构，又是县政府的工作机构，列县委机构序列。

我办主要职责有加强机构编制实名制管理和编制使用核准的职责；加强对机构编制执行情况跟踪评估和监督检查职责；贯彻落实上级关于行政管理体制和机构改革以及机构编制管理的政策法规；组织拟订全县行政管理体制和机构改革的总体方案并组织实施；协调县直各部门之间、县与乡镇（区）之间的职责分工。审核县人大、县政协、县法院、县检察院和县级各民主党派、人民团体机关的职能配置、机构设置、人员编制和领导职数；按规定权限和程序审核、申报、审批全县机关和事业单位的机构编制事宜；组织拟订全县事业单位管理体制和机构改革方案；负责全县事业单位法人登记和监督检查工作；负责机构编制日常管理；负责对全县机构编制总量控制和动态管理工作；负责机构编制实名制管理以及编制使用核准等工作；负责对各级行政、事业单位管理体制和机制改革及机构编制执行情况的跟踪评估和监督检查；负责全县机构编制电子政务和信息化建设与管理工作；负责全县机构编制统计工作。

根据上述职责，县机构编制委员会办公室设2个内设机构：
（一）综合科（监督检查科）
承办机关文电、会务、机要、档案、财务、后勤、人事劳资、老干部管理等机关日常运转工作；负责党务、妇女和青年工作；负责宣传、信息、安全、保密、提案、信访、政务公开等工作；负责督促检查全县各级各部门贯彻中央和省市县有关机构编制工作方针政策以及机构改革方案和“三定”规定的落实情况。

（二）业务科
组织拟订县委、县人大、县政府、县政协、县法院、县检察院、民主党派县级机关、县级人民团体机关、各乡镇（区）机关的机构改革方案；协调县委、县政府各部门职责分工和职能调整；负责县委、县政府各部门、县人大常委会机关、县政协机关、县法院机关、县检察院机关、民主党派县级机关、县级人民团体机关、各乡镇（区）机关、县委县政府直属事业机构的“三定”规定的审核工作。

我办2016年部门预算收入总计是89.58万元；预算支出总计是89.58万元.其中人员经费是58.18万元;日常公用经费3.4万元;项目支出28万元。三公会议培训经费总计22万元;其中公务用车7万元；公务接待费9万元；会议费4万元；培训费2万元。

