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第一部分
部门整体绩效目标
一、总体绩效目标 TC 总体绩效目标 \f A \l 1 
以习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神为统领，按照县委工作部署，以“推动跨越发展、打造旅游小镇”为主题，以“升级改造、优化环境、提升品位”为目标，围绕“干净、安全、秩序”的总要求，扎实推进“改造提升基础设施、挖掘资源发展旅游项目、强化环境综合管理、打造平安满意旅游、提高浴场经营管理水平”五项重点工作，突破发展瓶颈，凝心聚力、真抓实干、努力实现产业园向高端、智慧、特色的转型发展。力争2021年园区接待游客达到200万人次，实现旅游总收入2000万元，比2020年分别增长14%和11%以上。

二、分项绩效目标 TC 分项绩效目标 \f A \l 1 
（一）旅游规划及重点项目建设

绩效目标：

通过加强黄金海岸基础设施及绿化亮化建设，提升黄金海岸旅游区整体旅游环境，为游客提供更优质的硬件设施

绩效指标：

对黄金海岸的主要道路路面及人行道维修、绿化亮化面积不少于700平方米。

（二）园区绿化保洁

绩效目标：

全力打造黄金海北区成为一个洁、净、美舒适的旅游环境，吸引更多的游客来昌黎旅游观光。

绩效指标：

保洁面积不低于50万平方米，洁净率不低于80%，保证黄金海岸北区干净整洁，沿线绿化美化提升。

    （三）综合事务管理

绩效目标：

促进黄金海岸文旅园机关自身建设水平不断提高；保障人大工作正常运转，服务保障能力进一步提升。

绩效指标：

正常运转保障人数不低于72人，保障单位正常运转人员支出。提升文旅园管委业务水平，增强监督实效，推动经济社会发展。

三、工作保障措施 TC 工作保障措施 \f A \l 1 
完善制度建设。制定完善预算绩效管理制度、资金管理办法、工作保障制度等内控管理办法，为全年预算绩效目标的实现奠定制度基础。

加强支出管理。通过优化支出结构、编细编实预算、尽快启动项目、及时支付资金、按规定及时下达资金等多种措施，确保支出进度达标。

加强绩效运行监控。按要求开展绩效运行监控，发现问题及时采取措施，确保绩效目标如期保质实现。

做好绩效自评。按要求开展上年度部门预算绩效自评和重点评价工作，对评价中发现的问题及时整改，调整优化支出结构，提高财政资金使用效益。

规范财务资产管理。完善财务管理制度，严格审批程序，加强固定资产登记、使用和报废处置管理，做到支出合理，物尽其用。

加强内部监督。加强内部监督制度建设，对绩效运行情况、重大支出决策、资产处置及其他重要事项的决策和执行进行督导，配合做好审计、财政监督等外部监督工作，确保财政资金安全有效。

加强宣传培训调研。加强人员培训，提高职工业务素质；优化财政资金配置、提高资金使用效益；强化预算绩效管理意识，促进预算绩效管理水平进一步提升。

坚持厉行节约。坚持厉行节约，反对铺张浪费，科学规范分配财政资金，提高财政资金使用效益，建设节约型机关。

扎实开展监督工作。继续深化落实“6+1”联动监督工作，全力做好民生实事监督工作，推动经济高质量发展，提升社会治理能力。

加强单位自身建设。深入开展法律知识、监督方式方法专题学习研讨，提高理论素养、创新活力。通过举办主题党日、扶贫脱贫等工作锤炼单位干部作风。

第二部分
预算项目绩效目标
1.2021年黄金海岸环卫经费绩效目标表 TC 1、2021年黄金海岸环卫经费绩效目标表 \f C \l 1 
	420001昌黎县黄金海岸文化旅游产业园管理委员会本级
	单位：万元

	项目编码
	13032221MF4F99235BCPY
	项目名称
	2021年黄金海岸环卫经费

	预算规模及资金用途
	预算数
	120.00
	其中：财政资金
	120.00
	其他资金
	0

	
	预算数120万元。其中：财政资金120万元，其他资金0万元。主要用于黄金海岸旅游区50万平方米环卫保洁及30万平方米绿化养护及苗木防寒等项目主要包括黄金海岸北区环卫保洁临时工工资、垃圾专用车辆加油维修及保洁材料等费用支出。

	资金支出计划（%）
	3月底
	6月底
	10月底
	12月底

	
	25.00%
	50.00%
	85.00%
	100.00%

	绩效目标
	1.对黄金海岸旅游区绿化项目进行绿化养护及冬季苗木防寒，保证绿化景观效果。
2.保持路面整洁干净，沿线绿化美化


	一级指标
	二级指标
	三级指标
	绩效指标描述
	指标值
	指标值确定依据

	产出指标
	数量指标
	保洁面积
	黄金海岸旅游区保洁养护面积
	≥50万平方米
	部门职责及工作计划

	
	质量指标
	保洁面积洁净率
	洁净面积占保洁总面积的比重
	≥80百分比
	部门职责及工作计划

	
	时效指标
	工资发放及时率
	及时发放环卫临时工资的人数占环卫保洁总人数的比
	≥95百分比
	部门职责及工作计划

	
	成本指标
	财政补助资金占环境卫生总成本比
	财政补助环卫资金占环境卫生总成本比重
	≥90百分比
	部门职责及工作计划

	效益指标
	经济效益指标
	旅游收入增长率
	反映旅游收入增长比率，2020年旅游收入1800万元，2021年旅游收入增长率超过6%为优；；4%至6%为良；2%至4%为中；2%以下为差
	≥4百分比
	部门职责及工作计划

	
	社会效益指标
	旅游区环境对周边旅游业影响程度
	反映旅游收入增长比率，2020年旅游收入1800万元，2021年旅游收入增长率超过6%为优；；4%至6%为良；2%至4%为中；2%以下为差
	≥4百分比
	部门职责及工作计划

	
	生态效益指标
	沙滩固沙率
	海岸浴场沙滩固沙面积占海浴场沙滩总面积的比例
	≥85百分比
	部门职责及工作计划

	
	可持续影响指标
	绿化苗木存活率
	防寒后存活苗木占总绿化苗木的比重
	≥4百分比
	部门职责及工作计划

	满意度指标
	服务对象满意度指标
	游客满意度
	对黄金海岸环境满意的游客占游客总数的比例
	≥80百分比
	部门职责及工作计划
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