


昌黎县人民政府

关于2020年财政总决算执行情况的报告

一、 2020年全县预算执行情

2020年是我县财政工作极不平凡的一年。 面对新冠疫情对全

球经济冲击， 国际、 国内经济低迷的大环境以及减税降费等不利

因素，县政府坚持稳中求进总基调，积极应对严峻复杂的经济形

势， 聚焦“1+9” 攻坚战、“三创四建”、“六稳”“六保”等重点任

务，统筹做好稳增长、 调结构、 促改革、 惠民生、 防风险各项工

作，全县财政运行基本平稳。 保证了我县“十三五” 规划期间各

项工作圆满收官，为建设沿海经济强县提供坚实保障。 现将2020

年县总决算情况汇报如下：

况

(一 ) 全县及县本级收入预算执行情况

昌黎县第十六届人民代表大会第四次会议上审议通过2020年

全县财政总收入预算安排441530万元， 其中一般公共预算收入安

排175800万元， 增长7%。政府性基金收入预算安排 180000万元。

社会保险基金预算收入152530万元。 后经第十六届人大常委会第

34次会议审议通过政府性基金预算收入调整为 78177万元。

2020年， 全县财政总收入实际完成414751万元，占年初预算

的 93. 9%,比上年(实际完成，下同)增收2234万元， 增长 0.5%,

其中一般公共预算收入完成 176118万元， 占年初预算的 100. 2%,

比上年增收11807 万元，增长7.2%。

政府性基金预算收入实际完成78177万元， 占调整预算的

100%, 下降 26.2%, 其中： 国有土地使用权出让收入完成 75034









算收入 6700万元。相关行业税负明显下降，企业竞争力明显提高。

二是加强税收征管。 推进税收征管向多部门、 多税种、 多行业、

多领域延伸协同，加强财、 税、 库、 银及有关征管部门的协调配

合， 压实分解任务。 加强对重点税源、 新增税源和零散税源的分

析监控， 堵塞税收漏洞，挖掘增收潜力，推行专业化、 精细化征

管， 实现了征收不重不漏、 应收尽收。 三是积极争取上级资金。

为了应对各种不利因素影响， 县财政积极争取上级各项转移支付

资金。争取了中央抗疫特别国债资金11948万元， 位居全市第三。

全年增加本级财力54102万元，有效改善了我县财政紧张的现状。

 

(二 ) 统筹“六稳”“六保”,持续改善民生福

落实国家积极财政政策，优化支出结构， 持续推进“六稳”

“六保”,全力改善民生福祉。 一是竭尽全力保工资。 我县属于

典型的“吃饭财政” ,财政供养人员居全省前位，全年人员性支

出累计达134135万元。二是千方百计保运转。 县乡党政机关运转

经费9249万元，确保了县乡党政机关的稳定、 正常运转。 三是集

中财力保民生。 困难群众救助、 优抚对象补助、城乡居民基本医

疗保险、城乡居民养老保险等各种社保资金累计支出43659万元

； 安排就业培训、 创业培训以及就业补贴资金1574万元； 拨付保

障性安居工程资金2021万元。 四是倾力支持教育、 卫生健康事业

。 投入教育事业支出 21306万元(不含人员经费),卫生健康事业支

出 1 6602万元， 继续推动医药卫生体制改革。 五是全力助推环境

治理。 全年投入31381 万元用于城乡居民环境整治、 垃圾处理、

清洁取暖改造、 美丽乡村建设； 投入11658万元用于小城镇及农

村污水处理项目。六是加大市政基础设施建设。 集中供暖、 城 乡

道

祉。
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理清理，强化了财政监督职能

子凭证网上报销推进工作， 全面推行“公务之家” APP, 确保差

旅费电子凭证网上报销改革做到“全覆盖” 。三是不断加强预

算绩效管理。 强化预算管理与绩效管理的有机结合，积极引入

第三方专业机构， 完善绩效评价指标体系和标准， 建立预算绩

效评价机制，合理利用财政资金，提高财政资源配置效率。 四

是继续强化投资项目评审管理。 全年完成预算审结项目118个，

送审金额111821万元， 审定金额102317万元，净审减9504万

元， 审减率为 8.5%; 结算审结项目 3个 ， 送审金额4877万元，

审定金额3781万元， 净审减 1096万元， 审减率为 22.47%。 五

是大力健全政府采购制度。 全县政府采购预算金额80429万元，

实际采购资金78668万元，节约财政资金1761万元， 资金节约

率2.2%。 六是完善国有资产管理制度化、 规范化。进一步完善

行政事业单位国有资产信息系统管理，逐步实现全县行政事业

单位国有资产管理系统化、 网络化； 扎实推进经营性国有资产

集中统一监管。 截至2020年底， 23家直接监管、 委托监管企业

全部签订了《昌黎县经营性国有资产监管委托书》 ; 完成接收

国有企业退休人员社会化管理工作， 全年共接收国有企业退休

人员社会化管理涉及市属以上国有企业31家，接收退休人员613 

人， 有效减轻了企业负担， 维护了社会稳定。 七是构建财政监

督长效机制。 建立健全覆盖财政资金运行全过程的监管体系和

内部监督与外部检查相结合的“大监督” 格局， 重点加强“扶

贫” 、 “疫情防控” 项目和为民办实事工程资金监管，扎实推

进“小金库” 专项治理、 “三公”经费和党政机关公务用车治

。
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